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Uldandmed 2017/2018

Tootajate arv (isikud) 126
Tootajate arv tdiskoormuse arvestuses (FTE) 96,7
sh akadeemilise personali osakaal 55%
Oppejoudude ja teadustootajate arv 69
sh doktorikraadiga 9
Kdsunduslepingute arv 500

Uliépilaste arv 691
sh korghariduse esimesel astmel 607
sh magistridoppes 84
Vilisulidpilaste arv 3
Viliskiilalisiiliopilaste arv 9
Lopetanute arv 103

Akadeemilisi osakondi 5
Vastuvotuks avatud oppekavade arv 2017 10
Oppekavade arv, kus opib iiliopilasi 21
sh ithisdoppekavade arv teiste tlikoolidega 3
sh ingliskeelsete dppekavade arv 1
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Juhtimine

Tartu Ulikooli Viljandi kultuuriakadeemia korgeim otsustuskogu on ndukogu, kes maéirab
arenguprioriteedid, kinnitab pohikirja, valib lektorid, assistendid, dpetajad ja teadurid ning kinnitab
kooli eelarve. Noukogu koosseisu kuuluvad ametikoha jargi direktor, dppe- ja arendusdirektor,
haldusdirektor ning akadeemiliste osakondade juhatajad, valitavad liikmed on akadeemiliste
tootajate esindajad igast akadeemilisest osakonnast ning iilidpilaste esindajad arvestusega, et
tilliopilased moodustavad 1/5 ndukogu koosseisust.

Tartu Ulikooli Viljandi kultuuriakadeemia juhtkonda kuulub siinkirjutaja - direktor Ifiaki Sandoval,
kes tagab kultuuriakadeemia tegevuse vastavuse Tartu Ulikooli ja Viljandi kultuuriakadeemia
pohikirjadele ning arenguprioriteetidele, vastutab kultuuriakadeemiale eraldatud raha ja muu vara
Oigusparase ja otstarbeka kasutamise eest ning teostab kultuuriakadeemias administratiiv- ja
distsiplinaarvéimu -, oppedirektor Ave Matsin (ametis alates 1. septembrist 2017) ja
haldusdirektor Reevo Maidla.

Lisaks juhatusele to6tab kultuuriakadeemias nduandva koguna valitsus, mille koosseisu kuuluvad
esimehena direktor ning liikmetena Oppedirektor, haldusdirektor ja akadeemiliste osakondade
juhatajad. Akadeemilisi osakondi juhatasid 2017/18. dppeaastal Ave Matsin (rahvusliku kisit66
osakond), Marko Migi (muusikaosakond), Andres Réigas (kultuurhariduse osakond) ja Taavet
Jansen (etenduskunstide osakond). Viimased kaks asusid osakonnajuhataja ametisse 1. septembril
2017. Samal ajal vahetus teatrikunsti programmijuht, Garmen Tabori asemel to6tab sel ametikohal
etenduskunstide lektor Jaanika Juhanson. Uuendusena osalevad 2017/2018. dppeaastast valitsuse
koosolekul ka programmijuhid ja akadeemia tugitdotajad, kui arutamisel olevad teemad seda
nduavad. Viga rédmustav on nentida, et Tartu Ulikooli toétajate rahulolu kiisitluste jirgi on
kultuuriakadeemias tootavate inimeste rahulolu viimastel aastatel kasvanud, mis naitab, et
akadeemia on tootamiseks hea koht.

1. septembril 2017 Tartu iilikooli vanas anatoomikumis t66d alustanud TU Viljandi
kultuuriakadeemia kunstide keskus koondab kogu valdkonna padevuse iihte iiksusesse ja
koordineerib iile-iilikoolilist kunstide dpet. Keskust juhatab Tuulike Kivestu, kes enne seda tegutses
kultuuriakadeemia dppe- ja arendusdirektorina. Oleme keskuse toimimisega vaga rahul, kuna see
suurendab kogu iilikoolile pakutavate dppeainete arvu ja tegevuste hulka.

2017. aasta 1opp oli kogu iilikoolile rektor professor Volli Kalmu kaotuse tdttu rusuv. Ootamatult
raskesse olukorda sattunud iilikooli valis senat ajutiselt juhtima professor Tonu Lehtsaare. Rektori
kohusetaitja jatkas eelkaija tood ja hoidis tlikoolis stabiilsust. Oleme talle selle panuse eest tanulikud.
26. aprillil 2018 valis 263-liikmeline valimiskogu 187 hiilega Tartu Ulikooli rektoriks neurokirurgia
professori Toomas Asseri, kes astub ametisse 1. augustil 2018.

Kolme aasta jooksul oleme kultuuriakadeemias valja arendanud uue, eelkdige dppetddd toetava
finantsmudeli, mis on taganud tulude ja kulude tasakaalu. Suurenenud on riiklik tegevustoetus, mida
eraldatakse arvestades t66 mahtu (antud ainepunktid ja sisseastujate arv) ja efektiivsust (I6petajate
arv). 2017. aastal saime tegevustoetust vorreldes 2016. aastaga 2,1% rohkem. Eelarve on kiill
piiratud, aga sellest hoolimata on igal osakonnal dnnestunud akadeemiliste tootajate palku 10%



ulatuses tosta. Lisaks pingutustele Viljandis, on tuntav humanitaarteaduste ja kunstide valdkonna tugi
meie tegevustele.

Mé6dunud dppeaasta puhul on rd6m tddeda, et kultuuriakadeemia dppekavad toimivad histi. Uhe
populaarsema eriala - helitehnoloogia - esimene lend ldpetab tdnavu. Jatkuvalt on populaarsed
kultuurhariduse osakonna rakenduskorghariduse oppekavad kultuurikorraldus ja huvijuht-
loovtegevuse 0petaja; samuti teatrikunsti eriala ja kogu muusika dppekava. Tudengite arv on piisinud
stabiilne: 2017/2018. dppeaastal tudeeris akadeemias 683 tlidpilast, 2016/2017. dppeaastal 684
tudengit, 2015/2016. dppeaastal oli tudengeid 669. Sisseastumisavalduste hulk on viimastel aastatel
kasvanud, méddunud dppeaastaks laekus avaldusi 440 (aastal 2016 ja 2015 oli avaldusi vastavalt 424
ja 363). Vastu voetavate iilidpilaste arvu oleme saanud pisut kasvatada: mé6dunud dppeaastal oli uusi
tudengeid 186, aasta varem 189 ning 2015/2016. 6ppeaastal 165.

Oppetdd toetamiseks ja iilidpilastele lisamotivatsiooniks antakse vilja Anu Raua ja Kalju
Komissarovi nimelisi stipendiume, mida saavad vastavalt rahvusliku kasitd6 ja etenduskunstide
osakonna iilidpilased. Mélemad stipendiumid on osakondade endi algatused. 2017. aastal anti Anu
Raua stipendiumi vélja neljandat korda ja selle palvisid rahvusliku tekstiili ilidpilane Kati Kuusemets
ja parandtehnoloogia magistrantuuri ilidpilane Mareli Rannap. Kalju Komissarovi stipendiumi
valjaandmine oli esmakordne. 2018. aastal sai selle stipendiumi Eesti Kultuurkapitali naitekunsti
sihtkapitali toel nditleja eriala tilidpilane Karolin Jiirise ja valguskujundaja eriala iilidpilane Jari Matsi.
Siinkirjutaja algatusel on loomisel muusikaosakonna stipendium, mille fondi kogumine algas
kontsertsarjaga , Estonian Suite. Ood Eestile".

Eesti Vabariigi 100. siinnipdeva aastal oleme aktiivsed nii kogukondlikul kui ka rahvusvahelisel
tasandil. Kogu aasta valtel kingime Eesti koolidpilastele kokku 100 opituba, pakkudes neid
akadeemias 0Oppekiikude raames ning kiilastades giimnaasiume iile Eesti TU Viljandi
kultuuriakadeemia suvi on tdnavu stindmustest eriti tulvil. 6. juunil 2018 toimus kuuendat korda
moeetendus OmaMood, mis esimest korda leidis aset Eesti Rahva Muuseumis osana Eesti
Moefestivalist. 24. juunist 1. juulini voorustab rahvusliku kdsit66 osakond esmakordselt Nordic
Knitting Symposiumi, keskendudes Baltimaade ja Loode-Venemaa traditsioonilisele kudumisele. 8.-
14.juulini leiab viiendat korda aset Craft Camp, mis toob kokku kasitoohuvilised rohkem kui 15 riigist.
Rahvusvahelise jazz'i-koolide assotsiatsiooni (IAS]J) aastakohtumine tdnavu 2.-7. juulil toob
Viljandisse rohkem kui 30 riigi esindajad. Selle aasta Viljandi parimusmuusika festivalil on lisaks
hulgale akadeemiaga seotud muusikutele olemas kultuuriakadeemia oma lava - TU VKA noortelava.

Hea meel on tddeda, et akadeemia iilidpilased on aktiivsed kooli puudutavates kiisimustes kaasa
radkima. Kadi Keskiilla juhitud iilidpilasesinduse ja TU VKA direktori koosolekud kogu dppeaasta
valtel olid sisukad ning koosto6 siindmuste ja koolielu tildisel korraldamisel sujus vaga hasti. Lisaks
on tudengite aktiivsust méargata nii kogukonnas kui ka iihiskonnas laiemalt, dppejoud on neile
siinjuures kindlasti eeskujuks.

Uuel dppeaastal on palju to6d ees ootamas. Eesmargid on seotud eelkdige dppega. Ulidpilaste arvu ei
ole voimalik kasvatada, kui dppekohtade arv on kindlaks mdaratud, aga hoiame tudengite arvu
stabiilsena. Kavas on suurendada rahvusvahelist mobiilsust ja osaleda rahvusiilikooli 100. aastapdeva
lirituste labiviimisel. Jdustub TU Viljandi kultuuriakadeemia ndunike kogu uus koosseis. Lisaks on
oluline eesmark jatkata tasakaalus eelarvega.



Koik raskused - olgu need demograafilised, akadeemilised v3i seotud eelarvega - on lisastiimuliks,
mis aitavad akadeemiat edendada ja tudengitele parimat teenust pakkuda, hoides seeldbi eesti
kultuuri. Nii tootajate kui ka tlidpilaste panus kultuuriakadeemia tegevustesse on markimisvaarne.
Olen akadeemia pere iile vaga uhke.

Ifiaki Sandoval Campillo
Tartu Ulikooli Viljandi kultuuriakadeemia direktor
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Oppetod
ULIOPILASKOND

Seisuga 10. november 2017 &ppis TU Viljandi kultuuriakadeemias 691 iilidpilast 21 dppekaval, mille
hulgas oli 14 I taseme ja 7 Il taseme Oppekava. Lisaks &ppis Viljandi kultuuriakadeemias 3
kilalisiiliopilast teistest Eesti kdrgkoolidest. Pdevases dppevormis dppis 472 iilidpilast ning avatud
tilikooli dppes 219 iilidpilast. Rakenduskdrghariduse ja bakalaureuse dppekavadel dppis 607 ning
magistrioppes 84 tudengit.

Lihi- voi pikaajaliselt dppis 2017/18. dppeaastal vdlismaal 23 kultuuriakadeemia iilidpilast ning
kultuuriakadeemias omakorda 9 valiskiilalisiilidpilast ja 3 vélisiilidpilast.

Tabel 1. TU Viljandi kultuuriakadeemia iilidpilaste arv dppekavati, 2013-2017 (seisuga 10. november)

OPPEKAVA 2013 2014 2015 2016 2017 ‘
I astme 6pe 619 609 591 605 607
Huvijuht-loovtegevuse opetaja 142 132 124 107 122
Jazzmuusika** 38 26 20 12 6
Koolimuusika** 61 53 42 25 14
Kultuurikorraldus 119 113 106 106 94
Maalikunst** 2
Muusika 25 62 105 137
Parimusmuusika eriala 8 14 21 21
Ritmimuusika eriala 8 19 29 36
Koolimuusika eriala 13 31 47
Helitehnoloogia eriala 9 16 24 33
Parandtehnoloogia 21 48
Rahvusliku tekstiili eriala 21 20
Rahvusliku ehituse eriala 3
Rahvusliku metallit66 eriala 25
Parimusmuusika** 24 18 13 10 4
Rahvuslik ehitus** 36 32 31 27 16
Rahvuslik metallitoo** 19 19 19 19 10
Rahvuslik tekstiil** 48 60 49 37 33
Tantsukunst 55 52 47 45 41
Teatrikunst 40 37 40 39 33
Teatrikunsti visuaaltehnoloogia 37 42 38 52 47




I astme ope 619 609 591 605 607
Magistriope 99 94 78 79 84
Kunsti, kdsit66 ja kodunduse 4
Opetaja**

Kunstide ja tehnoloogia dpetaja 21 47
Maalikunst** 2
Muusika ja filmikunsti

helitehnoloogiad** 1 14 14 6 2
Muusikapedagoogika** 31 38 37 22 6
Muusikadpetaja* 20 8

Parandtehnoloogia 14 23 17 22 17
Parimusmuusika 11 9 10 8 6
Virtuaalkeskkondade loomine

. 12 2

ja arendus*

Uliopilasi kokku 718 703 669 684 691

Mdrkus: * - 6ppekavad, mida Viljandi kultuuriakadeemias enam ei 6petata;
** . oppekavad, millele vastuvdttu enam ei toimu

Lisaks 0ppis 2017/2018. dppeaastal ingliskeelsel folkloristika ja pdrandirakenduste
lihismagistrioppekaval (koordineeritud TU kultuuriteaduste instituudi poolt) 9 vélisiilidpilast.

Vastuvott, [6petamine ja 6pingute katkestamine

2018. aasta suvel voeti Viljandi kultuuriakadeemiasse vastu 193 iiliopilast. Vordluseks, 2017.
aasta suvel voeti vastu 186 ulidpilast. Kahe viimase aasta vastuvétu tdpsemad andmed on toodud all
tabelites.

Uhildatud pievadppe ja sessioondppe vastuvott voimaldab paindlikku dppekohtade jaotust.
Samuti saab dppekohti jagada iimber nii akadeemias kui valdkonnas laiemalt. Samuti on viimaste
aastate jooksul Viljandi kultuuriakadeemias sessioondppes iilidpilaste arv kasvanud, samal ajal aga
pdevadppes Oppivate iiliopilaste arv on viahenenud.




Tabel 2. Vastuvotu statistika 2018

OPPEKAVA NIMI OPPEVORM ASTE

VASTUVOTT 2018

AVALDUSI OPPEKOHTI KONKURSS IMMATRIKUL. TAITUVUS

Huvijuht-

loovtegevuse

dpetaja P  RAK 22 9 2,4 9 1
Huvijuht-

loovtegevuse

Opetaja SE RAK 50 27 1,85 26 0,96
Kultuurikorraldus P RAK 55 25 2,2 25 1
Muusika P RAK 70 35 2 33 0,94
Muusika

(koolimuusika) SE RAK 10 8 1,25 8 1
Parandtehnoloogia

(rahvuslik tekstiil) P RAK 1 1 1 1 1
Parandtehnoloogia

(rahvuslik tekstiil) SE RAK 17 16 1,06 16 1
Tantsukunst P RAK 33 10 3,3 11 1,1
Teatrikunsti

visuaaltehnoloogia P RAK 37 22 1,68 21 0,95
Kokku 295 153 1,92 150 0,98
Parandtehnoloogia P MA 18 13 1,38 13 1
Kunstide ja

tehnoloogia dpetaja SE MA 36 29 1,24 30 1,03
Kokku 54 42 1,29 43 1,02

RAKsMA ok || 549 |~ o5 = s T

Mdrkus: P - pdevadpe, SE - sessioonépe, RAK - rakenduskérgharidusépe, MA - magistriope, Immatrikul. -
immatrikuleeritute arv, Tdituvus — 6ppekohtade tdituvus
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Tabel 3. Vastuvotu statistika 2017

OPPEKAVA NIMI OPPEVORM ASTE

VASTUVOTT 2017

AVALDUSI OPPEKOHTI KONKURSS IMMATRIKUL. TAITUVUS

Huvijuht-

loovtegevuse

Opetaja P RAK 28 15 1,9 16 1,1
Huvijuht-

loovtegevuse

dpetaja AU RAK 57 25 2,3 25 1
Kultuurikorraldus P RAK 80 25 32 24 0,96
Muusika P RAK 83 31 2,7 31 1
Muusika

(koolimuusika) AU RAK 13 9 1,4 9 1
Parandtehnoloogia

(rahvuslik ehitus,

rahvuslik

metallitd0) P RAK 14 10 1,4 10 1
Parandtehnoloogia

(rahvuslik

metallitd0) AU RAK 19 17 1,1 17 1
Tantsukunst P RAK 24 11 2,2 11 1
Teatrikunst P RAK 91 16 5,7 16 1
Kokku 409 159 2,6 159 1,0
Parimusmuusika P MA 1 4 0,25 1 0,25
Kunstide ja

tehnoloogia dpetaja AU MA 30 26 1,2 26 1
Kokku 31 30 1,0 27 0,9

RAKsMAKokka || |40 | o s |

Lisaks vdeti 2018. aastal vastu 13 iilidpilast ingliskeelsele folkloristika ja parandirakenduste
tihismagistrioppekavale (koordineeritud TU kultuuriteaduste instituudi poolt).
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Lopetajad 2017/2018

6%

rakenduskdrgharidus ® magistridope

m bakalaureusedpe

Kokku oli kultuuriakadeemias 2017/2018. 6ppeaastal 103 lopetajat, neist 6 bakalaureusedppes,
76 rakenduskorgharidusdppes ja 21 magistrioppes. Neist kiimme ldpetas iilikooli cum laude.
Vordluseks, 2016/2017. dppeaastal oli kultuuriakadeemias 110 ldpetajat.

2017/2018. oppeaastal oli erinevatel pohjustel dpingute katkestajaid 83 (4 bakalaureusedppes,
71 rakenduskorgharidusoppes ja 8 magistridppes). Vordluseks, 2016/2017 oli 6pingute katkestajaid
90 (5 bakalaureusedppes, 73 rakenduskorgharidus- 6ppes ja 12 magistridppes). Teave katkestajate
kohta dppekavati on toodud vilja allolevas tabelis. Keskmine viljalangemise protsent oli TU VKAs
12,0%, mis on madalam humanitaarteaduste ja kunstide valdkonna keskmisest vdljalangevuse
protsendist (16%).
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Tabel 4. Viljalangevus dppekavati

OPPEKAVA 2016/2017 2017/2018 ‘
E > S 5 > S
5 - 5 < i
: § % |z § @z
S £ 3 |3i_ £ 3
< z g T ) < z g < <
> < - > = > < [ > o
| astme Ope 78 605 12,9% 75 607 12,4%
Koolimuusika* 5 25 20% 2 14 14,3%
Jazzmuusika* 1 12 8,3% 1 6 16,6%
Parimusmuusika* 1 10 10% 0 4 0%
Muusika 9 105 8,6% 17 137 12,4%
Tantsukunst 5 45 11,1% 5 41 12,2%
Teatrikunst 5 39 12,8% 2 33 6,1%
Teatrikunsti visuaaltehnoloogia 5 52 9,6% 5 47 10,6%
Huvijuht-loovtegevuse Gpetaja 19 107 17,8% 18 122 14,8%
Kultuurikorraldus 17 106 16% 13 94 13,8%
Rahvuslik tekstiil* 3 37 8,1% 3 33 9,1%
Rahvuslik metallit66* 3 19 15,8% 2 10 20%
Rahvuslik ehitus* 4 27 14,8% 2 16 12,5%
Parandtehnoloogia 1 21 4,8% 3 48 6,3%
Maalikunst* 2 2 100%
Magistriope 12 79 15,2% 8 84 9,5%
Muusika- ja filmikunsti helitehnoloogiad* 1 6 16,7% 1 2 50%
Parimusmuusika** 2 8 25% 2 6 33,3%
Muusikapedagoogika* 6 22 27,3% 1 6 16,7%
Kunstide ja tehnoloogia dpetaja 1 21 4,8% 2 47 4,3%
Parandtehnoloogia 2 22 9,1% 1 17 59%
Kunsti, kdsit66 ja kodunduse Gpetaja* 1 4 25%
Maalikunst* 0 2 0%

Mdrkus: * - sulgemisele minevad 6ppekavad
** - {ihis6ppekavad




OPPEKAVAARENDUS

Uleakadeemialistest arendustegevustest vdib vilja tuua omakultuuri vabaainete mooduli loomise.
Selle eesmargiks on luua sisulised eeldused parimust mdtestavaks uurimiseks ja loometdooks
kultuuriakadeemias. Ainete sihtgrupiks on eelkdige akadeemia iilidpilased, kuid voimalusel voib neid
pakkuda ka tdiendusdppekoolitusena. Moodulisse on kogutud vabaaineks sobivad osakondade ained.
Lisaks tehakse koostood TU Louna-Eesti keele- ja kultuuriuuringute keskusega murdekeelte
Opetamisel, Rahvakultuuri Keskusega vaimse kultuuripdrandi aine loomisel ja Parimusmuusika
Aidaga mitmete sealsete kursuste ametlikku TU VKA &ppekavasse lisamisega. Mooduliga saab
tapsemalt tutvuda siin: https://www.kultuur.ut.ee/et/oppimine /omakultuuri-moodul.

Tegeletud on uue magistridppekava kunstide ja tehnoloogia dpetaja parendamisega. Oppekaval avati
2018. aasta vastuvotuks tantsudpetaja lisaeriala, kus kahjuks oppet66 siiski vahese huvi tottu ei
kaivitunud. Samuti ei avatud sellel 6ppeaastal muusika- ja pillidpetaja erialasid. Tegeletud on
osakondadevahelise t60 parema koordineerimisega.

Kevadisel TU VKA arengukava koosolekul Kirajad tegeleti Kkultuuriakadeemia
rahvusvahelistumisega seotud kiisimustega. Keskenduti nii iilidpilaste kui &ppejoudude
mobiilsusele kui ka kiilalisiilidpilaste ja dppejoudude vastuvotule. Selle tulemusena tootati vilja
tegevuskava jargnevaks Oppeaastaks ning loodi rahvusvaheliste iiliopilaste vastuvotmise ja
koduiiliopilaste viljasaatmise hea tava. 2018. aasta siigise alguses tootavad koik osakonnad vilja
oma rahvusvahelistumise tegevuskava koos konkreetsete tegevuste ja eesmarkidega. Samuti
tegeletakse edaspidi dppekavadesse molemasuunalise mobiilsusakna loomise ja valispraktikate
slisteemi arendamisega.

Teatrikunsti oppekava arendamine on eelneval aastal seotud kesksete eriala dppejoudude
vahetusega ning uue toogrupi toimimise kindlustamisega. Uude toogruppi kuuluvad
nditlejameisterlikkuse lektor ja naitleja eriala juhtiv 6ppejoud Katariina Unt, lavakone lektor Tiina
Malberg, kes kureerib ka koiki hadleto6ga seotud dppeaineid, ja lavalise liikumise lektor Tiina Molder,
kes kureerib liikumisalaseid Oppeaineid. Sellest ldhtuvalt on uuesti iile vaadatud erinevate
Oppeainete omavaheline sidusus ja sisuline koostoime ning tehtud ka vajalikud korrektiivid nii
semestrijaotusplaanide 16ikes kui ka oOppejoudude valikul. Institutsioonidest on jatkunud tihe
koostd6 Ugala Teatriga ning juba uuel, diplomilavastuse tasemel NUKU teatriga. Uus koostodpartner
on Tallinna Linnateater. Planeerimisjargus on koost66d Rakvere Teatri, VAT-teatri ja Vaba Lavaga.

Tantsukunsti Ooppekava arendustegevus on seisnenud Oppekavasse sisuliste muudatuste
sisseviimises 2018. aasta sisseastujatele. Muudatused otsustati teha mitme asjaolu kokkulangemisel
- aktiivsed ja viga vodimekad uued iilidpilased, probleem moderntantsu aine G&petajatega,
valishindamiskomisjoni tahelepanek oppekava killustatuse kohta. Probleemide lahendamiseks on
seniste vaikeste ainete asemel loodud suured ained, mille abil loodetakse saavutada ainete suuremat
omavahelist siimbioosi ja dppekava sisulist arengut. Lisaks toimusid mitmed koosto6kohtumised
TLUga, et jagada tantsukunsti eriala petamise valdkondi.
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https://www.kultuur.ut.ee/et/oppimine/omakultuuri-moodul

Visuaaltehnoloogia 6ppekava 2018/19 oppekavaversioonist kaotati tehnoloogiamoodul, mis
valjatootatud kujul end ei digustanud. Mooduli ained on jaotatud valikainetena dekoraator-butafoori
ja etenduskunstide multimeedia {ilidpilaste spetsialiseerumismoodulitesse. Visuaaltehnoloogia
O0ppejoud algatasid ja osalesid Viljandi Kutsedppekeskuses sisetodde elektriku dppekavale valgustaja
mooduli loomisel, mille iheks eesmargiks on koolitada erialaste teadmistega 6ppurite baas, kellel
oleks hiljem véimalus jatkata 6pinguid valguskujunduse erialal korghariduse tasandil.

Rahvusliku kasito6 osakonna (RKO) esindajad kaasusid aktiivselt uue rahvusvahelise
magistrioppekava “Folkloristics and Applied Heritage Studies“ / ,Folkloristika ja
parandirakendused” viljatootamise ja kaivitamise protsessi koostods HV etnoloogia ja folkloristika
osakondadega. Oppekavas on traditsioonilise kisitdo6 valikmoodul, mille haldajaks on RKO. Esimene
vastuvott toimus 2017. aastal. Kasito0 uurimise mooduli valis kaks iiliopilast, kes asusid esimesi
aineid Viljandis labima 2018. aasta kevadel. Esimesi tulemusi saab hinnata siis, kui esimesed
tilliopilased on dpingud labinud.

Jatkus muusikaosakonna (MO) ja etenduskunstide osakonna (EKO) iihine ettevalmistust6o
ingliskeelse magistrioppekava “Sound and Visual Technology” avamiseks. 2018. aasta kevadeks
valmis dppekava eeltaotluse dokumentatsioon.

Ettevotlusdpe

2017/18. aasta ettevétlusdppe (EO) mirgusénadeks oli 2016/17. dppeaastal ette valmistatud dpet
toetavate metoodikate ja tugistruktuuri rakendamine, lihtudes sealjuures TU arengukavast ja
eesmarkidest iildisemalt (TU Arengukava p. 4.3. - Innovaatilisus ja ettevdtlikkus, mille kaudu jduavad
teadmised majandusse). Alates 2017, aasta siigisest koikide osakondade pdhiste ettevotlusdppe
koordinaatorite to6le rakendamine kujunes ootusparaselt ja osutus 6ppe korraldamise seisukohalt
vajalikuks nii tudengitele kui dpet korraldavatele dppejoududele.

Ettevotlusopet korraldades lahtutakse pohimottest, et kui erialadpe pakub iilevaate konkreetsest
valdkonnast ja tldharidus pakub iildist silmaringi (ajalooline, mottelooline ja kultuurilooline
kontekst) laiendamist, siis ettevdtlusdppe eesmirk TU VKAs on pakkuda oskusi oma ideede
elluviimiseks alates idee analiiiisist, valikust ja arendamisest kuni selle teostamiseni ehk:

1. erialadpe -> MIDA teeme
2. Tuldharidus -> MIKS teeme
3. ettevotlusope -> KUIDAS teeme

Ettevotlusdppe tlesehitus: | IDEE -> MUDEL -> PLAAN

Ideest-teostuseni protsess koosneb I6putust analiilisist, korrastamisest ja testimisest. Ettevotlusdppe
eesmdrk ei ole mitte geniaalne pitch’i-vdistluse (ehk liftikdne voistluse) jaoks mdeldud ariidee vaid
iga opilase individuaalne areng. Seega darmiselt tahtis on ettevotlusoppe sisse juhatamisel dppe
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vOimaluste motestamine isiklike ambitsioonide ja sihtide kaudu ning 0ppe 16petamisel isiklikult
Opitud tooriistade edasise kasutamise teadvustamine ehk individuaalne refleksioon. Samas idee
arendamise ja testimise juures on viga tahtis meeskonnat6o ja meeskonna motivatsioon.

2017. aastal poorati enam réhku tudengite individuaalsele arengule ja selle mahu suurendamisele
Oppe protsessis. Grupi- ja individuaalse t006 tasakaalustamine lahendati alljargnevalt.

Sissejuhatavad konsultatsioonid osakondades - 1,5tunnine kohtumine max 20 0&pilasega,
eesmargiks on individuaalsete voimaluste teadvustamine ja esmane spontaanne ideekirjeldus.

Ideeturg 138-le TU VKA ja 32 Viljandi Giimnaasiumi dpilasele (1 EAP) - kahepievane suursiindmus
kogu kultuuriakadeemia lennule, eesmargiks individuaalsete ideede esitlemine, arendamine,
valimine ja koige elujoulisemate ideede iimber meeskondade moodustamine ning esmase todtava
mudeli vdljato6tamine ja esitlemine.

Ettevotlusope TU majandusteaduskonna ettevotluse dppetooli eestvedamisel (5 EAP-d) -
eesmdirgiks meeskondade, ideede, mudelite arendamine ja (dri)plaani koostamine, mis paadib
esitlusega, kus peavad olema kaetud koik dariplaani klassikalised komponendid, aga mis on
universaalselt kasutatav tikskdik millise sisu ja komplitseerituse astmega plaani kirjeldamiseks. Selle
mooduli ldbinud tudeng oskab leida ja analiiisida oma &riplaani/projekti kavandi jaoks olulist
taustinformatsiooni, mdaratleda ja analiiisida probleeme, seada strateegilisi eesmarke, teostada ja
juhtida projekti ja driplaani strateegilist planeerimist ja tegevusi ning koostada eelarvet. Lisaks omab
dliopilane ettekujutust projekti voi driplaani strateegilise kavandi koostamisest ja oma
ettevotte/projekti finantsjuhtimisest.

Ettevotlusoppe praktika (3+3 EAP-d) - eesmargiks viia 0ppes kirjeldatud (ari)plaan tervikuna voi
suurema plaani puhul mdistlikus mahus ellu ning reflekteerida plaani ja tegelikkuse erinevusi nn
,ahaa-momente“, Meeskonnat6o esitlemisele lisandub arvestuse eeldusena pdhjalik kogu dppetstikli
tilene isikliku kogemuse ja Opitu refleksioon. Selle mooduli ldbinud tudeng oskab rakendada
innovatsiooni pohimdtteid ari arendamisel ja erinevaid meeskonna juhtimise meetodeid. Lisaks
oskab iiliopilane koostada ja vormistada ariplaani voi projekti ning korraldada projekti hindamist ja
aruandlust.

INDIVIDUAALNE JA GRUPTTO0 IDEETURG ETTEVGTLUSORE
Grupitoo ®
W Joonis.
ope Individuaalne
SISSHUMATUS  AMBLTSIOON [0 MUDEL PLAAN  TEOSTUS  REFLEKTSIOON ja grupitoo
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2017/18. dppe aasta EO korraldamise pohilised tegevussuunad

1. Sissejuhatavate loengute metoodika testimine, kirjeldamine ja arendamine.

N

Ideeturu korraldamine 1abi metoodilise analiitisi ja kirjeldamise.

3. Ettevotlusdpe kohandamine TU VKA eesmirkidega kattuvasse ja iildise dppekorraldusega
sobivasse formaati.

4. Praktikate ja praktika kaitsmiste korraldamise ldbiviimismetoodika Kkirjeldamine,
katsetamine, arendamine ja teooriadppega sidumine.

5. Osakonnapdhiste EO koordinaatorite koolitamine ja rakendamine.

TAGASISIDE ARVESTAMINE

Ulidpilastel on vdimalus ja kohustus anda iga N

semestri 10pus tagasisidet Oppeainete ning Oppeainetele antud
oppejoudude Spetamisoskuste kohta. Kiisimustele keskmine hinne
vastatakse Tartu Ulikooli dppeinfosiisteemis (0IS), 437

kus tudeng peab hindama vahemalt nelja 6ppeainet. = 43¢

Viljandi kultuuriakadeemia ©Oppeaineid hinnati = 4,35

2017/18. Oppeaasta siigissemestril keskmise = 434

hindega 4,34 (5-palli siisteemis, ning vahemalt viie :’zi

vastajaga) ning kevadsemestril hindega 4,36. Aasta 4:31

varem, 2016/2017. 6a olid need naitajad vastavalt 43

4,34 stigissemestril ja 4,3 kevadsemestril. 4,29 I

Madalama hinde kui 3,5 palvis siigissemestril 21 :ﬁ?

ainet (12,6% viie v0i enama vastajaga hinnatud 2016/2017 2017/2018
ainetest) ning kevadsemestril 11 ainet (8,2% # SUGISSEMESTER ~ ® KEVADSEMESTER

hinnatud ainetest).

Programmijuht vestles dppejoududega, kelle aine oli saanud vahem kui 3,5 punkti, et leida voimalusi
oppe sisu, Oppemeetodite voi dppekorralduse paremaks muutmiseks. Mone aine puhul otsiti ainetele
uued 6ppejoud.

Arvestades, et iilibpilane annab OISis tagasisidet vaid neljale labitud ainele ning seda, et
kultuuriakadeemias Opetatakse paljusid Oppeaineid vaga vaikestes Opperithmades voi lausa
individuaaltundidena, ei saa lugeda OISi kaudu kogutud tagasisidet alati jarelduste tegemiseks
piisavaks. Seetdttu korraldatakse mitmel Oppekaval ka regulaarseid kohtumisi tudengite ja
oppejoududega, kus mitteformaalses 6hustikus arutatakse dppetoo ja selle korraldusega seonduvat.

Vaga toomahukaks ja oluliseks tegevuseks moodunud dppeaastal oli muusika ja teatrikunsti ning
kunstide oppekavagrupi kvaliteedi hindamine, mis puudutas EKO, MO ja RKO kaiki dppekavu.
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Hindamisele eelnevalt koostati mahukad aruanded, mis kasitlevad viimase viie aasta jooksul
toimunud arenguid dppekavagruppides. Vilisekspertidest koosnevad hindamiskomisjonid kiilastasid
kultuuriakadeemiat oktoobris ja novembris.

Hindamist korraldanud Eesti Kérg- ja Kutsehariduse Kvaliteediagentuuri (EKKA) iildises tagasisides
on kokkuvotteks vilja toodud soovitus algatada riigi tasandil diskussioon erinevate muusika ja
teatrikunsti dppekavade rollide ning eesmarkide iile Eesti kdrgharidus- ja kultuurimaastikul ning
kaaluda naiteks Eesti rahvatantsu ja -muusika dppekavade koondamist. Probleemide poolelt toob
komisjoni vilja Tartu Ulikooli Viljandi kultuuriakadeemia kisutuses olevate ressursside vihesuse,
mis tingib selle, et dppejoudude téotasud on iilikooli palgavordluses miinimumtasemel ning tehniliste
ressursside hoolduseks vajalike vahendite jarjepidevus ei ole tagatud. Vahene on ka
rahvusvahelistumise tase ning mobiilsusvoimaluste kasutamine. Samas leiab komisjon, et akadeemia
juhtkonnal on edasiste arengute osas selge visioon, 6ppekeskkond toetab loovust ning projektipdhine
Ope voimaldab iilidpilastel sujuvalt iile minna erialasele todle.

TU VKA muusika ja teatrikunsti 6ppekavagrupi iildised tugevused

e Akadeemia energilisel ja proaktiivsel juhtkonnal on 6ppekavade edasise integreeritud arengu
osas selge visioon.

e Oppekavade uuendatud struktuur vdimaldab viia libi laiapdhjalist teoreetilist ja praktilist dpet,
mis toetab siivendatud erialadpet.

o Akadeemia strateegiaks on arendada valja alternatiivsed, teistest Eesti kdrgkoolidest eristuvad
Opirajad ja 0ppevormid, mis pakuksid sisseastujatele senisest enam valikuvéimalusi.

o Akadeemia d0ppejoudude, iilidpilaste, vilistlaste ja huvirithmade vahel valjakujunenud
vastastikune lugupidamine on heaks lahtekohaks jarjepidevale dppekavaarendusele. Toé6andjad
panustavad erinevatel viisidel ppekavaarendusse.

o Hea asukohaga iilikoolilinnak loob iilidpilastele meeldiva dppekeskkonna, mis soodustab
nendevahelist suhtlust ja koost6dd.

o Akadeemial on professionaalsete teatrite ja teiste regionaalsete kultuuriasutuste toetus.

o Akadeemias korraldatud laiahaardelised projektid toovad omavahel kokku erinevate erialade ja
osakondade 0ppejoud ja iilidpilased.

e Oppekavade integreeritud iseloom loob head tingimused koostédprojektideks ja véimaldab
tiliopilastel minna sujuvalt iile erialasele to0le.

e Ulikool pakub dppejoududele jarjepidevat toetust oma dpetamisoskuste arendamisel.
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TU VKA muusika ja teatrikunsti dppekavagrupi iildised parendusvaldkonnad ja soovitused

e Juhtkond peaks tagama iiliopilastelt ja vilistlastelt formaliseeritud tagasiside kogumise slisteemi
ladusa toimimise.

e Oppetdd maistes kriitilise tihtsusega tehniliste ressursside jarjepidev hooldus ei peaks sdltuma
Viljandi kultuuriakadeemiale iilikooli tasandil iga-aastaselt eraldatavatest ressurssidest, mis
voivad aastate 16ikes kdikuda. Soovitav oleks tagada kindlad sihtotstarbelised ressursid
seadmete jarjepidevaks ajakohastamiseks.

o Akadeemial tuleks ulatuslikult tegeleda rahvusvahelistumisega (sh voiks vaadata iile oma
keelepoliitika), et dppekavu edasi arendada ning pakkuda 6ppejoududele ning iiliopilastele
paremaid mobiilsusvoimalusi.

e Probleeme on VOTA rakendamise tehnilise poolega. Soovitav on vastavat elektroonilist
keskkonda uuendada.

e Oppejoudude palgad on praegu TU miinimumtasemel, mis vihendab akadeemia véimalusi
kaasata 0ppetoosse parimaid professionaale.

e Akadeemia peaks kaaluma viise, kuidas avada dppekavadel ligipaas ka erivajadustega
tliopilastele.

e Soovitav oleks seada dppekavade vilistlaste ja lilidpilaste vahel sisse mentorlussiisteem.

o Konfidentsiaalsete kaebustega tegelemise siisteem voiks olla selgem ning iilidpilasi ja ppejoude
tuleks selle olemasolust paremini informeerida.

Positiivsed olid hindamistulemused kunstide dppekavagrupi kvaliteedihindamisel. Komisjoni
lildised soovitused seoses dppekavagrupiga Tartu Ulikoolis, Tallinna Ulikoolis ja Tartu Korgemas
Kunstikoolis on alljargnevad.

1) Soovitav on viia riiklikul tasandil 1abi kunsti-, kdsit6o- ja disainioppe dppekavade lilevaatus,
et modista paremini seoseid nelja peamise kunstihariduse pakkuja vahel Eestis. See voimaldaks igal
korgkoolil jagada oma parimaid praktikaid ja paremini mdista, kuidas pakutavate dppekavade valik
aitab kaasa 0ppevaldkondade terviklikule ja tasakaalustatud kasitlusele korgharidussektoris.

2) Seoses madala konkursiga akadeemilistele ametikohtadele tuleks kriitiliselt vaadata iile
oppejoudude palgad ja neid vajadusel tdsta, et varvata kdrgkoolidesse toole kvalifitseeritud ja
kogenud rahvusvahelisi talente.

3) Arvestades sellega, et ettevotlusope on oppekavades vordlemisi hiljutiseks lisanduseks,
soovitab hindamiskomisjon dppeasutustel seniseid tulemusi omavahel vdrrelda, et jagada kogemusi
ja kinnistada toimivaid praktikaid. Kuna kultuuriettevotlus on oluline eeldus kunsti- ja
kultuuritegevuse jaoks uute avalike platvormide loomiseks, voiks kaasata ka teisi dppeasutusi, nagu
naiteks EBS.

4) Analiiisida tuleks, kuidas ldhevad korgkoolide teadus- ja loomet6d suundumused kokku
loomingulise uurimistd6 arenguga rahvusvaheliselt tunnustatud kunstikorgkoolides.
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Hindamist korraldava EKKA otsuses toodi vélja, et kunstide 6ppekavagrupp on Eesti kdrghariduses
toesti vdga kirev, kuid Tartu Ulikooli Viljandi kultuuriakadeemial on sellel maastikul tiita oma kindel
roll ning selle rolli tiitmisega tuleb akadeemia hindamiskomisjoni hinnangul viaga hasti toime.
Sedapuhku on hindamisnéukogu toonud oma otsuses vilja kolm korda rohkem tugevusi kui
parendusvaldkondi, mis on 6ppekavagruppide kvaliteedi hindamise kontekstis haruldane nahtus.
Toodi valja ka ilikooli juhtkonnale suunatud soovitus: iilikooli tasandil tuleb tunnustada ja
vaartustada rahvusliku kasit66 osakonnas labiviidavat loomepohist teadustdod.

Kdigile dppekavadele toodi valja veel eraldi tugevused ja parendusvaldkonnad, mis on toodud valja
LISAS 1. Jargmine hindamine viiakse koigis hinnatud dppekavagruppides labi seitsme aasta parast.
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ARENDUSTEGEVUSED

2017/2018. 8ppeaastal vdeti kasutusele kdiki TU VKA sotsiaalmeediakanaleid koondav infovirav
- http://social.kultuurut.ee/. Infovdrava plussideks on koikide kultuuriakadeemia iiksuste

sotsiaalmeediakanalite koondamine tihe veebilehe vaatesse, mis voimaldab olla kursis koikide
kdimasolevate tegevustega ning iihtlasi jagada kogu akadeemia kogukonnale informatsiooni.
Infovirav on programmeeritud kuvama kdige uuemaid akadeemia uudiseid Facebooki, Twittersi,
Vimeo, Youtube'i ja Instagrami kontodelt.

Kasutusele voeti TU VKA enda siseveeb - https://siseveeb.ut.ee/et/vka-siseveeb. Algatuse mdte on
hallata suurt hulka organisatsioonisisest dokumentatsiooni ning parandada teabe kattesaadavust
tootajaskonna hulgas. Siseveeb kuvab ldhetusi ja puhkuseid kronoloogilises jarjekorras.

Uuendati TU VKA Kinnisvara arendamise kava, milles kiesoleva ja jirgmise aasta suurimateks
prioriteetideks tdusid tantsuklassi konstrueerimine ja musta saali rekonstrueerimine. Molemad
projektid esitati ka 2018. aasta Tartu Ulikooli kinnisvara arendamise kavasse, kuid kahjuks kumbki
investeering positiivset vastust ei saanud. Objektid jaavad ootele 2019. aastaks. Vidiksemate
projektidena on TU VKA kinnisvara arendamise kava eelistusnimekirja eesotsas kirjas veel Posti 1
ruumide 320, 321 ja 322 viarskendamine ning Posti 1 vanema hoone akende korrastamine. Uldiselt
toimivad kinnisvara arendused vastavalt planeeritule, kuigi igapdevaseid ootamatuid kulutusi
kinnisvarale on samuti vaga palju. Suuremate tegevustena ehituse valdkonnas vahetati 2017/2018.
Oppeaastal vilja Jakobsoni 14 hoone ventilatsiooni automaatika, viidi 1dbi Posti 1 hoone ventilatsiooni
puhastus ja parandati kontoriruumide valgustustingimusi. Uhe suurema tegevusena alustati Turu 7
kinnistul tantsuklassi hoone projekteerimisega ning tantsuklassi tildehitustoddega, mille tulemusena
saab tantsuklassi osaliselt kasutada.

2017. aastal sdlmiti koostédleping OU Mediserviga, kelle abiga korrastatakse kdigi TU VKA hoonete
tookeskkonna alane dokumentatsioon ning viiakse ldabi seadusega noutud protseduurid. Suuremate
tegevustena voib vilja tuua riskianaliiiside koostamise, juhendite valjatdOtamise ja tooOtajate
juhendamise. Nende tegevuste osas on lopptahtajaks seatud 2018/2019. 6ppeaasta 16pp.

Uhe arendusena IKT valdkonnas on algatatud laoprogrammi vilja téotamine. Programmi eesmirk
on varade kohta kaiva informatsiooni kogumine, siistematiseerimine ning varadega seotud
protsesside haldus. Laoprogramm on to6vahendiks kdigile akadeemia tootajatele, kelle vastutusel on
varad ning kes peavad neid vajadusel vélja laenutama. Laoprogrammi kaudu on vdimalik tlevaadet
omada koigi varade kohta, sh nende kohta, mis ei ole raamatupidamislikult arvel.

2017. aasta siigisel avati Tartus Viljandi kultuuriakadeemia alliiksusena kunstide keskus, mille
peamine iilesanne on korraldada kunstide opet tulikoolis, pakkudes kunstide alaseid dppeaineid,
arendades valja interdistsiplinaarseid uurimissuundi, 16imides kunste tehnoloogiaga ning edendades
koost66d kunstide alast haridust pakkuvate koolidega Louna-Eestis. Samuti on kunstide keskuse
ilesanne aidata kaasa valiku Viljandi kultuuriakadeemias dpetatavate ainekursuste kattesaadavaks
tegemisele Tartus Oppivatele iiliopilastele. Kunstide keskus vottis iile varasema kultuuriteaduste
instituudi kunstide osakonna 2019. aastal sulgemisele kuuluvad oOppekavad (maalikunsti BA,
maalikunsti MA, kunsti, kasit6o ja kodunduse 0petaja MA) ning samuti 0ppejoud ja tootajad.
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Aitamaks kaasa kunstide keskuse tasakaalustatud arengule moodustas humanitaarteaduste ja
kunstide valdkonna dekaan prof Margit Sutrop 13. aprillil 2018 kunstide keskuse ndukoja, mille
koosseisu kuuluvad Viljandi kultuuriakadeemia akadeemiliste osakondade juhatajad, tilikooli
valdkondade esindajad ja kunstnikud véljastpoolt ulikooli. Noukoja tlilesanne on anda hinnang
kunstide keskuse iga-aastasele tegevuskavale, tulemuseesmarkidele ning saavutatud tulemustele,
teha ettepanekuid ainekursuste arendamiseks, vottes aluseks dppeainete ja tdiendusdppekursuste
tagasiside ning arutada iilikooli kunstide dppega seonduvaid muid kiisimusi. Noukoja t66d juhib
humanitaarteaduste ja kunstide valdkonna dekanaadi juhataja Kristi Tenno.

TU dppejoudude, iilidpilaste ja vilistlaste kunstiloome tutvustamiseks avati 2017. aasta septembris
koostdos Viljandimaa Loomemajanduskeskusega vanas anatoomikumis galerii-pood. Lisaks seati
keskuses sisse kaks galeriid, kus korraldatakse regulaarselt naitusi.

Koostdd teemalised néupidamised toimusid Tartu Kérgema Kunstikooliga, Tartu Kunstikooliga,
Tartu linnaga (Tartu Euroopa kultuuripealinn 2024 raames), iilikooli ettevotlus- ja
innovatsioonikeskusega, turundustalitusega (ulikooli kingituste viljatootamine), klassidpetaja
oppekavaga, rektoraadi biirooga ja personaliarenduskeskusega (iihiste koolituste valjato6tamine
ilikooli dppejoududele ja tootajatele) ning iiliopilasmajaga (meeskoor ja rahvatants kaivituvad alates
2018. stigisest kunstide keskuse vabaainetena).

2018. aasta siigisel planeeritakse libi viia uuring Tartu Ulikooli tudengite hulgas, et selgitada vilja
nende ootused ja hinnangud kunstide keskuse tegevusele ja seal pakutavale dppele.

ASTRA projekti raames sai 2017/18. dppeaastal RKO villalabor villakiudude uurimiseks ja
mootmiseks sobiva mikroskoobi. Kunstude keskuses vahetati projekti toel arvutiklassis valja neli
tudengitele kasutamiseks moeldud arvutit ja 6ppejou arvuti. Samuti osteti ASTRA projekti abil neli
uut digilauda.

Jatkunud on RKO Vilma villalabori arendustegevused, kuigi oodatust vdiksema hooga. Valja on
kujunenud kaks olulisemat tegevuse suunda:

¢ eksperimentaalsed longapartiid konkreetsete ajalooliste tehnikate tegemiseks;
e tootearenduslikud katsetused ja vdikesed testpartiid erinevate villakooslustega.

Ka sellel dppeaastal on laboris tehtud mitmeid uurimis- ja tootearendusprojekte. Naitena vdib tuua
Tartu Korgema Kunstikooli ja MTU Muhu Maalammas koostd6s valminud muhu maalamba villast
longapartiid, millest valmistatud tekstiile testitakse erinevate omaduste valjaselgitamiseks. Projekt
16peb 2018. aasta stigisel ja selle tulemused on kavas publitseerida Studia Vernaculas. Teise naitena
voib tuua koostod EKA magistrant Anzelika Mandmaaga, kes valmistas laboris oma MA projekti
tarbeks, mis keskendub Tallinna Loomaaia poe tootearendusele, loomaaia asukate villadest ja
karvadest 16ngu. Labor on avatud ka teiste Eesti koolide tekstiilierialade iilidpilastele. M66dunud
Oppeaastal kasutasid seda voimalust Tartu Kérgema Kunstikooli, Eesti Kunstiakadeemia ja Olustvere
Teenindus- ja Maamajanduskooli 6ppurid. Laborit on kiilastanud Eesti, Soome ja Norra ettevotjad.
Tellimustoid on tehtud Venemaa kitsekasvatajatele.
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Teadus- ja kunstiloome

TEADUSLOOME

RKOs jatkas tood kasitooteaduse oskuskeele toimkond, mille eesmargiks on erialase terminoloogia
korrastamine. Selle raames tehakse koostoéd TU ja EKI keeleteadlastega. Loodud ja pidevas
tdiendamises on Termeki keskkonnas asuv Kkisitooteaduse oskussonade andmebaas
https://term.eKi.ee /termbase/view/6234149/.

2017. aastal ilmus rahvusliku kasito0 osakonnalt traditsioonilise aastakirja Studia Vernacula
kaheksas number ,Leivanumber”, mis seekord keskendus professionaalsele kasitoole
minevikus ja tdnapaeval. Ajakirja triikiversiooniga paralleelselt on loodud vdimalus avaldada sisu
kakskeelsel veebilehel (juurdepads tasuta): https://ojs.utlib.ee/index.php/SV/index. On loodud
slisteem sisu autoridiguste tagamiseks autorilepingutega. Ndhtavuse parandamiseks kaivad
labirdakimised indekseerimise osas.

Parandtehnoloogia magistridppe 1opetajad Anu Pink ja Kersti Loite avaldasid oma magistritoode
pohjal mahukad monograafiad:

Loite, Kersti (2017) Virumaa rahvardivad. Eesti Rahva Muuseum
Pink, Anu (2018) Eesti silmuskudumine 2. Sukad ja sokid. Saara kirjastus

Viljandi kultuuriakadeemia to6tajad avaldasid 2017 /2018. dppeaastal vaid 9 kdrgetasemelist (1.1,
1.2, 1.3, 2.1, 3.1) teaduspublikatsiooni, mis on eelmisest 6ppeaastast (11) monevorra vihem.

Doktorikraadi kaitses kolm oppejoudu: Ivar Mdnnamaa, Kadri Tiiiir ja Anu S66t.

1.1 publikatsioonid
Arukask, Madis (2017). The Personal Rituals of the Finnic Peoples with Forest Trees. In:
Anthropology & Archeology of Eurasia, 56 (1-2), pp. 167-185.
https://doi.org/10.1080/10611959.2017.1352307

1.2 publikatsioonid
Kastik, Helen (2017). Kasitsi tehtud heaolu: Leivanumber. Studia Vernacula, 8, 208-213.
Minniste, Tiiu; Roigas, Andres; Araste, Lii; Mager, Marju (2018). Looverialade
ettevotlusoppe rakendumine ettevotluspadevuste mudeli kontekstis. Eesti Haridusteaduste

Ajakiri. (Avald. novembris)

Tiuiir, Kadri; Matsin, Ave; Joeste, Kristi; Rennu, Madis; Kistik, Helen; Manglus, Eilve (2017).
Sissejuhatus: Leivanumber. Studia Vernacula, 8, 14-41.
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Raudmaie, M., Remmik, M., Lepp, L. & Roos, L. (2017). Opetajakoolituse iilidpilaste arusaamad
akadeemilisest petturlusest, selle pdhjustest ja vihendamise véimalustest. Sojateadlane
(Estonian Journal of Military Studies), 4, 170-190.

Soomere, T, Lepp, L., Remmik, M. & Leijen, A. (2017). Kaitsevide Uhendatud Oppeasutuse
pohikursuse kadettide kogemused, uskumused ja ettepanekud seoses nutivahendite
kasutamisega dppetegevustes. Sojateadlane (Estonian Journal of Military Studies), 4, 145-169.

3.1 publikatsioonid

Arukask, Madis (2018). Sorcery, holiness, the third sex - the role of herdsman in Finnic and
North Russian folk culture. In: Daniel Savborg, Ulo Valk (Ed.). Storied and Supernatural Places.
Studies in Spatial and Social Dimensions of Folklore and Sagas. Suomalaisen Kirjallisuuden
Seura, pp. 159-180.

Roos, Liana; Remmik, Marvi; Lepp, Liina (2018). Playing detective: faculty members
viewpoints on and experiences of academic dishonesty. INTED2018 Proceedings: 12th
International Technology, Education and Development Conference, Valencia, 05.-07.03.2018. Ed.
Gomez Chova, L.; Lopez Martinez, A.; Candel Torres; I. IATED Academy, 4837-4844.

Lepp, Liina; Remmik, Marvi; Pedaste, Margus (2017). University Teachers and Technology
Mentoring—Why, How and for Whom? 2017 IEEE 17th International Conference on Advanced
Learning Technologies (ICALT): Advanced Learning Technologies (ICALT), 2017 IEEE 17th
International Conference. July 3-7,2017. In Advanced Learning Technologies (ICALT), 2017
[EEE 17th International Conference on (pp. 379-383). IEEE: IEEE,
379-383.10.1109/ICALT.2017.42.

MONOGRAAFIAD

Miannamaa, Ivar; (2017). Development of an educational simulation game and evaluation of its
impact on acculturation attitudes. Dissertationes Pedagogicae Universitatis Tartuensis. Institute
of Education, Faculty of Social Sciences, University of Tartu, Estonia.

MUUD PUBLIKATSIOONID

Apykack, Maguc (2018). bec, Tpukcrep u Arukask, Madis (2018). Talking to Vepsian

3CTOHCKHU HAallMOHAJIbHBIA HAppaTHUB. - V
MexayHapoaHas HaydHast KOHGepeHIUs
“JleMOHOJIOTHSI KaK CEMUOTHYeCKasl cucTteMa”
Mocksa, PI'TY, 24-26 maa 2018 .
MaTtepuaiibl, 11-14.
http://www.ruthenia.ru/folklore/2018_demo
nology5.pdf

tedai: Different Roles, Concepts, Worlds. In:
Eva Pécs (Ed.) Magical and Sacred Medical
World. Cambridge Scholars Publishing. Kohe
ilmumas.

Arukask, Madis; Saar, Eva (2018). Kaks
padeva Kujarve 16unaliiiidi kiilades. - Soome-
ugri solmed 2017. Fenno-Ugria. [Imumas.
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Draégin, Sergei (2018). Suhtlemisoskused.
Personali Praktik. Aripdeva kirjastus.

Jussufi, GuldZahon (2017). Erinevatest
voimalustest pillimeeste arengus ning nende
elutees ja loomes eesti parimuslikus
instrumentaaltraditsioonis. Pilliuurimuse
kiisimused.

10. védljaanne. Peterburi: Venemaa
Kunstiajaloo Instituut. Lk 149-158.

Jussufi, Guldzahon (2017) Rahvakannel ja
selle leviku alad eesti parimuslikus
instrumentaalkultuuris. Pilliuurimuse
kiisimused. 11. védljaanne.

Peterburi: Venemaa Kunstiajaloo Instituut. Lk
135-142.

Kastik, Helen; Seljamaa, Elo-Hanna; Vastrik,
Ergo-Hart, tolk. (2017). Folkloor kui kultuuri
imbritsev raam. Ulo Valgu intervjuu Simon J.
Bronneriga: Sirp 24.11.2017.
http://www.sirp.ee/s1-artiklid /c21-
teadus/folkloor-kui-kultuuri-umbritsev-
raam

METOODILISED MATERJALID

Roigas, Andres (2017). Mulgi Rahvaroivad.
Leivanumber. Studia Vernacula, 8 (236-240).

Tiitir, Kadri; Kalkun, Andreas (2017). Lahme,
ladhme, kdime, kdime: Ingrid Riititel (koost.).
Muhumaa laule ja lugusid. Mis on jadnud
jalgedesse II. Res Musica, 9, 126-131.

Valtna, Kai (2017). TeMuKi september 2017,
Valtna/Lagle/Stepanov Artikkel ,Tantsukunsti
kasutamata ja alahinnatud potentsiaal®

Valtna, Kai (2017). dpetajate Leht 24. nowv.
2017 ,Miks niitidiskunst noori ei

kdneta?“ Raivo Juurak. Vestlusringis osalesid:
Triinu Aron/Kai Valtna/Anneli Oidsalu/Triin
Vallsalu.

Valtna, Kai (2017). TantsuKuukiri nr. 73
artikkel ,Luige materjal®

Valtna, Kai (2017). artikkel ERR
kultuuriportaalis 05.08 ,Kas keha ja vaim on
siiski eraldi?“

Emilio José Gomez Ciriano, Suvi Kiveld, Lii Araste, Jodie Gibson, José Maria Herranz de la Casa, Liisa-
Maria Lilja-Viherlampi, Hugh McLaughin, Ivar Mdnnamaa (eds.). (2018). Handbook for Moving
towards Multiprofessional Work. MOMU, Course Material from Turku University of Applied Sciences

113.

Muusikaosakonnas (MO) valmis viieaastase projekti tulemusena 2018. a kevadel veebikeskkond
Pilliportaal http://pilliportaal.kultuur.ut.ee/, mis on avatud kdigile huvilistele.

MO jitkas TU Teaduskooli e-kursuse ,Parmupillist orelini” l4biviimist. Kursus on mdeldud toetava

materjalina gimnaasiumi muusikadpetuse tundidele.

RKO Creative Europe projektis ,Digitaalne kasit66 kogukonna teenistuses” raames on valmimas
kasitoo filmimist toetavad 6ppematerjalid ja ndidisfilmid.
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KUNSTILOOME

Viljandi kultuuriakadeemia 6ppejoud ja iilidpilased olid loometegevuses vaga aktiivsed ka 2017/18.
oppeaastal. Allpool on toodud valik loometdddest. Tapsem iilevaade on LISAS 2 ja osakondade
aruannetes.

MO kaivitas avaliku kontsertsarja MADE, mille eesmargiks on tuua muusikaosakonna tilidpilaste
tegevus kuuldavaks ja nahtavaks Viljandi linnarahvale. Sel dppeaastal toimusid MADE sarja neli
kontserti: Viljandi Glimnaasiumis, parimusmuusika aidas, Sakala kultuurikeskuses ja teater Ugala
vaikeses saalis. Koik kontserdid olid suure publikuhuviga ja taitsid seatud eesmargi. MADE
kontsertsarjaga on plaanis jatkata ka jargmisel oppeaastal. Esimest korda rakendati dppet6os
projektinddala formaati, mille eesmargiks on pakkuda tudengitele voimalus terve nadala jooksul
sliveneda enda valitud muusikalistesse projektidesse, mille viljundiks on projektinddalale jargnevad
nn.  kursakontserdid.  Projektinddalal ei toimu regulaarset auditoorset Oppetdod.

4 RKO korraldatav OmaMood
- - d : , jarjekorras kuues etendus toimus 6.
5’0‘!’!“&‘ '}lla; juunil 2018 Eesti Moe festivali raames
~ Peni | s Tartus Eesti Rahva Muuseumis.
Moeetendus oli esmakordselt avatud
konkursiga. Kokku osales 10
kollektsiooni, millest kuus oli RKOga
seotud. Etendust korraldasid
kultuurikorralduse iilidpilased. Ka
meeskonnas oli palju TU VKA endiseid
ja praeguseid iilidpilasi. Etendusest sai
osa iile 300 inimese.

EKO suurprojektiks oli kdiki dppekavu
ithendav Sasha Pepelyayevi lavastus
»Primavera Paunveres”, mis lavastus
Ugala teatris (esietendus 2017. a
septembris, lavastusperiood algas
2017. a kevadel).

Lavastus .Primavera Paunveres”
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Kunstide keskuse galeriis kiivitati iilikooli loometddd tutvustav kunstindituste sari. Kokku toimus
aasta jooksul kuus naitust:

4. september - 27. oktoober 2017 vabade kunstide professor Peeter Lauritsa ja Tartu
Koérgema Kunstikooli tudengite naitus ,Riburajad®;

1. november - 9. jaanuar 2018 maalikunsti lektor Jiiri Kase naitus ,Maali lahkamine®;
14. veebruar - 29. marts maalikunsti eriala vilistlaste Maarja Nommiku ja Elo-Mai
Mikelsaare naitus ,lkka veel inimene?*;

14. veebruar - 19. marts 6ppetdo raames valminud kirivoode naitus , Kiri“ kunstide keskuse
galerii-poes (juhendaja kiilalisdppejoud Piia Rand);

4. aprill - juuni 2018 rahvusliku tekstiili eriala tekinditus ,Eesti sdbakirjalised

tekid“ (juhendaja rahvusliku tekstiili eriala lektor Christi Kiitt);

10. mai - 22. juuni vabade kunstide professor Peeter Lauritsa loengukursuse tudengite
fotoniitus ,Riburajad. Semantiline vainokdis“ TU raamatukogus.

Samuti panustab Kunstide keskus tilikooli Vikipeedia arendusprojekti, illustreerides keelenurga
rubriiki (ilmub UT ajakirjas).

RKO korraldas nagu tavaparaselt rea iillidpilastodde naituseid, millest voib esile tuua alljargnevad.

1.juulist 17. augustini 2017 oli rahvusliku metallitdo eriala iilidpilasto6de nditus , Taevatrepp”
Viljandi vanas veetornis, kus seati aukohale eriala kahe esimese lennu iiheksa 16petaja to6d.

8.-22.novembrini 2017 oli rahvusliku késit66 osakonna iilidpilaste, dppejoudude ja vilistlaste
toode valjapanek Wimka galeriis.

24. oktoobrist 13. novembrini 2017 oli rahvusliku metallitdo eriala tilidpilastoode naitus , Ehe
metall" Rahvakunsti galeriis Tallinnas. Esitleti iilidpilaste parimaid toid, mis valmisid
tehnoloogia- voi erialatundides.

27. veebruarist 6. aprillini 2018 oli rahvusliku tekstiili eriala maalimise aine tiliopilastoode
naitus ,Maalimise isemoodi sammuke" Viljandi linnagaleriis.

6. martsist 18. maini 2018 oli rahvusliku metallitoo eriala tliopilaste valmistatud ja Parnu
Muuseumi kollektsioonis leiduvatest kodarrahadest kokku pandud naitus ,Ilu ja vagi.
Kodaratega kaelarahad“ Viljandi Muuseumis.

Seoses Nordic Knitting Symposiumi korraldusega oli juuni algusest avatud Viljandis kolm tekstiili
naitust:

13. juuni - 8. juuli Rahvusliku tekstiili 16putédde nditus ,Lendutdus XI“Viljandi
linnagaleriis (Tallinna 11, linnaraamatukogu 3. korrusel);

12. juuni - 8. juuli Kristi Joeste kindanaitus Sakala keskuse jalutussaalis (Tallinna 5, Viljandi);

13. juuni - 8. juuli Anu Pingi ja Siiri Reimanni koekirjaliste kudumite naitus ,Eesti
valge“ Kondase Keskuses (Pikk 8, Viljandi).
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Tunnustamine

TU VKA aastapreemia 2017 pélvis Tiia Kampus ja TU VKA aasta sébraks nimetati Ugala teater.
Mitmeid TU VKA tdétajaid tunnustati erialase t6 eest.

Piret Aus
e Tanu piihendumise eest, Viljandi
Linnavalitsus, 25 aastat Viljandi
parimusmuusika festivali
korraldamise eest

Ave Matsin
e Tanu pithendumise eest, Viljandi
Linnavalitsus, Viljandi
parimusmuusika festivali pikaajalise
korraldamise eest

Maiu Mooses
o TU tunnustatud dppejoud
humanitaarteaduste ja kunstide
valdkonnas

Tiina Mdlberg
e EFTA parim filminditlejanna (,Ema")
e Laane-Virumaa aasta tegija
e Rakvere teatris publiku lemmik
naitlejanna

Holger Rajavee
e TU tunnustatud dppejoud
humanitaarteaduste ja kunstide
valdkonnas

Kersti Rattus
e Tanu piihendumise eest, Viljandi
Linnavalitsus, Viljandi
parimusmuusika festivali pikaajalise
korraldamise eest

Anu Soot

o Parim TO korraldaja
humanitaarteaduste ja kunstide
valdkonnas

e 2017 raamat Loovtants, preemia 25
kauneimat Eesti raamatut 2016 (autor
Anu So6t, kujundaja Brit Pavelson,
joonised Denis Kudrjasov, fotod Kaisa
So6t)

Craft Camp korraldustoimkond
o TU humanitaarteaduste ja kunstide
valdkonnas parim tdienduskoolituse
projekt 2017. aastal
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Ulikoolilt iithiskonnale

TAIENDUSOPE

2017/18. dppeaastal toimus 115 koolitust, mille tunnistusega 1opetanuid oli 979 osalejat ning vélja
anti 207,75 EAP. Vordluseks, 2016/17. dppeaastal toimus 90 koolitust, milles osales 954 osalejat
ning valja anti 155,75 EAP.

Tabel. Taienduskoolituste arv ja neil osalejate arv kultuuriakadeemia osakondades kahel viimasel 6ppeaastal.

2016/17 2017/18
ETENDUSKUNSTIDE OSAKOND
Kursuste arv 18 16
Osalejate arv 169 148
KULTUURHARIDUSE OSAKOND
Kursuste arv 12 17
Osalejate arv 158 261
MUUSIKAOSAKOND
Kursuste arv 16 10
Osalejate arv 265 140
RAHVUSLIKU KASITOO OSAKOND
Kursuste arv 24 29
Osalejate arv 229 242
TAIENDUSOPPE TALITUS
Kursuste arv 20 16
Osalejate arv 133 90
KUNSTIDE KESKUS
Kursuste arv 27
Osalejate arv 98

Oppevormidena véib vilja tuua kolm suunda:
« vabaturuaineid, mida inimesed saavad koolituskalendrist valida;
e tellimuskoolitused vastavalt asutuse vdi tellija soovile;
e tasemeodppeainetel osalemine tiienduséppijana.




Jarjest arenev suund on eeloppekursused. Juba aastaid on toimunud kaks korda aastas noore
muusiku kool (aastast 2012 muusikaosakonnas). Sel aastal toimus teist korda ka noore meistri
kool (RKO). Etenduskunstide osakonnas toimus kevadel neljandat aastat teatrikunsti
visuaaltehnoloogia eeloppe ja tantsukunsti eeléoppe kursused. Kultuurhariduse osakonnas toimus
eeldoppekursus esimest korda, selleks oli noorteiirituse korraldamine. Eeloppekursuste eesméark on
tutvustada giimnasistidele meie erialasid.

2017. aasta sligisel taaselustati Piret Ausi ja Anett Manniste eestvedamisel kultuuriakadeemias
vaarikate tulikooli programm, mille 16petas 51 osalejat tunnistusega. Kokku osales erinevatel
loengutel 80 inimest.

9.-11. novembrini toimus Kohtla-Jarvel rakendusteatri konverents "Draama ithendab inimesi*,
mida korraldasid kultuurhariduse osakonna dppejoud Katrin Nielsen, Marju Mager, Lii Araste ja
projektijuht Anett Manniste.

15.-17. augustil 2018 toimus taas pika traditsiooniga huvijuhtide suveakadeemia, kursuse uus
nimetus on huvihariduse ja huvitegevuse suveakadeemia.

Suuremate tdienduskoolituse projektidena voib valja tuua alljargnevad koolitused.

e Eesti kultuurimdtet arendav ja tutvustav loengusari Omakultuuriakadeemia toimus
septembrist maini, 16 avalikus loengus osales aktiivselt ka linnarahvas. Kokku kuulas
loenguid u 150 inimest. Loengud on jarelvaadatavad UTTV-keskkonnas.

e Rahvusliku kisit66 osakond korraldas 8.-14. juulil 2018 rahvusvahelist kasito6laagrit Craft
Camp. Laagris oli kokku 59 osalejat, lisaks esmakordselt eestlastest osalejad tiksikutes
tootubades. Osalejaid oli kokku 14 erinevast riigist. Piisikliendid on laagris kdinud ntitidseks
4-5 aastat jarjest. Esmakordselt toimusid kahepaevased to6toad, koos varem kujunenud
tihepievase koolituste formaadiga kokku 27 erinevat koolitust. Uhel laagripieval toimus neli
kultuurireisi.

TU VKA raamatukogul oli 2017. aastal 1877 registreeritud lugejat. Registreeritud kojulaenutusi oli

12 079. Seisuga 31.12.2017 oli raamatukogul 59 709 eksemplari teavikuid koguvaartusega 572 283
eurot. Kokku lisandus aastaga fondi 1304 eksemplari uusi teavikuid.
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KONVERENTSIDE, FESTIVALIDE JA MUUDE ERIALASTE SUNDMUSTE KORRALDAMINE

Kultuuriakadeemia korraldab igal aastal ridamisi avalikkusele suunatud stindmusi.

Teadlaste 06 - 29. septembril toimus Teadlaste 06 raames avalik loeng - Tartu Ulikooli
intellektuaalse omandi diguse professor Aleksei Kelli kdneles teemal “Kunstiloome ja autoridigused:
looja, isiklikud 6igused ja piirangud*, mida kais kuulamas paarkiimmend huvilist.

Kontsert-lavastus “Pidikesepesa” - 21. septembril toimus ERMi sillapealsel alal suur kontsert-
lavastus, mis oli seotud Eesti eesistumisega. Lavastas Elar Vahter ja osalesid etenduskunstide ja
muusikaosakonna tudengid.

Mardilaat - traditsiooniliselt Tallinnas Saku Suurhallis toimuva neljapdevase Kkasitodle ja
parandkultuurile piithendatud siindmuse peakiilaliseks oli seekord kultuuriakadeemia. Stindmuse
raames korraldati tavaparasest suurem hulk parandtehnoloogia 6pitube ja mitmeid parimusmuusika
kontserte.

Parandtehnoloogia siigiskool - 29.-30. septembrini toimus kuues parandtehnoloogia stigiskool
teemal , Tulest tulnud" Manniku metsatalus. Fookuses oli kdik tulega seonduv. Toimusid loengud
tulega seotud kommetest, uskumustest ja maagiast. Lisaks pdnevad tootoad: maa sees liha
kiipsetamine, torvaseebi keetmine, tulerauaga tule tegemine ning saunamdnude praktiseerimine.

Parandtehnoloogia konverents - 30. novembril toimus péarandtehnoloogia konverents

,Parandtehnoloogia ja kohalikud loodusmaterjalid”, fookuses olid eestlaste ja naaberrahvaste
traditsiooniliste kasitootehnikate jaoks sobivad materjalid.
Konverentsi 16pus kuulutati vdlja Anu Raua stipendiumid. Komisjoni otsusel said 2017. aasta
stipendiumi rahvusliku tekstiili eriala neljanda aasta iilidpilane Kati Kuusemets ja
parandtehnoloogia magistrikava iiliopilane Mareli Rannap.

Tudengite Teatripdevad - rahvusvaheline tudengiteatrite festival toimus toi 16.-18. veebruarini.
Truppe oli kaheksa, lisaks Eestile ka Soomest ja Latist. Festivali peamised korraldajad olid
kultuurikorralduse eriala iilidpilased.

28. veebruarist 4. martsini toimus esmakordne
tudengiprojekt - vdljakutsete nddal, millest vottis osa
itheksa erineva osakonna tudengit. Tegemist oli
tudengitele valjakuulutatud ideede konkursi esimese
voiduprojektiga. Tudengid Kkoigilt erialadelt saadeti
neile teadmata kohta (Narva EKA residentuurimaja),
kus tuli neile kehtestatud reeglitega kogu aeg koos
eksisteerida. Nadal 16ppes avaliku showing’'uga.

Viljakutsete nddala showing
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EV juubeli aktus-motisklus - 22. veebruaril toimus Eesti Vabariigi aastapaeva 100. aastapieva
motisklus, kus Marju Lauristin pidas loengu teemal , Eesti riik ja meie". Lisaks akadeemia inimestele
oli loengut kuulamas ka iiksjagu linnarahvast.

Konverents "Kas noorsootoos on kohta kunstnikule?“ - 11. mail 2018 aset leidnud
kultuurhariduse osakonna lektori Ivar Mannamaa eestvedamisel korraldatud konverentsil osales 23
inimest.

OmaMood - 6. juunil ERMi sillapealsel alal leidis aset moe-show OmaMood, mis oli liks kolmest Eesti
Moefestivalil toimunud lavastusest.

Nordic Knitting Symposium (NKS) ehk rahvusvaheline P6hjamaade silmuskudumise siimpoosion
toimus 25. juunist 1 juulini 2018 Viljandis. NKS on Taani kudujaid iihendava organisatsiooni Gavstrik

eestvedamisel toimuv iga-aastane kokkusaamine, kuhu kogunevad kudumise entusiastid
Pdhjamaadest, aga ka kogu maailmast. Siimpoosion toimub igal aastal erinevas Pdhjala riigis ning sel
aastal teist korda Eestis. Siimpoosion on piithendatud Eesti, Lati, Leedu ja Vene lddneosa
traditsioonilisele kudumisele. Stindmuse kdigus toimuvad ajaloolisi kudumistraditsioone, tehnikaid
ja esemeid tutvustavad loengud ja dpitoad, millele pakub vaheldust Eesti kultuuri tutvustav rikkalik
kultuuriprogramm. Siindmusel oli 106 vialisosalejat Taanist, Saksamaalt, Jaapanist, Norrast, Korea
Vabariigist, Inglismaalt, USAst jm. Lisaks on u 20 O&ppejoudu Eestist, Litist ja Venemaalt.

IAS] 2018 - 1.-7. juulil toimus Viljandis rahvusvahelise jazz-muusika kd&rgkoolide IAS]
aastakohtumine, kus osales 90 tudengit ja Ooppejoudu ile maailma.

TU VKA noortelava Viljandi pirimusmuusika festivalil - 27. ja 28. juulil oli kultuuriakadeemia
vastutusel liks neljast folgi pealavast. Heli ja valguse eest kandsid hoolt vastavalt muusika- ja
etenduskunstide osakonna iilidpilased. Kultuurhariduse osakonna tudengid olid ametis lavapealikena
ning kajastasid noortelava aktiivselt meie sotsiaalmeediakanalites Facebookis ja Instagramis. Koik TU
VKA lava kontserdid kanti lile Postimehe veebiportaalis, lava leidis kajastust nii kohalikul tasandil
ajalehes Sakala kui ka dra mainimist tileriigilistes uudisportaalides (ERR, Ohtuleht, Postimees).

OPPEJOUDUDE PANUS UHISKONDA

Kultuuriakadeemia 6ppejoud kuuluvad paljude erialaorganisatsioonide juhtorganitesse. EKO, KH ja
RKO esindajad on kaasatud kutsekoja ja erialast kutset omistavate organite tegevusse. Mitmed
tootajad kuuluvad erialastesse loomeliitudesse ja kultuuritegevust korraldavate komisjonide
(Kultuurkapitali jmt) ndukogudesse.

Tapsem nimeKiri tootajate panusest on toodud LISAS 3.
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Organisatsioon
TOOTAJAD
AKADEEMILISTE TOOTAJATE ARV (FTE) MITTE- KOKKU
AKADEE- (FTE)
MILISED
Aasta RKO MO KHO EKO IHO ULD KU Kokku
KE
3210- 5 12 12,5 13,1 6,2 6,5 55,3 77,35 132,65
igll- 6 115 11,05 12,1 6,2 4 50,85 82,9 133,75
2012-
o 525 11,25 1305 1085 87 475 53,85 87,25 141,1
D ees 1125 146 755 - 475 48 | 625 107.3
igm- 6,65 12,5 13 7,6 - 4,25 44 52,85 96,85
ing- 825 10,75 12,75 7,5 . 4,25 43,5 47,75 91,25
i(7)16- 1025 121 1525 825 - - 45,85 44,95 90,8
1025 175 127 825 - - 59 4885 4785 967

Tabel. Tartu Ulikooli Viljandi kultuuriakadeemia to6tajate arv 2010-2017

31.12.2017 seisuga tootas Viljandi
kultuuriakadeemias kokku 126 inimest -
neist 69 akadeemilist tootajat
(taiskoormusele arvestatuna 48,85) ja 57
mitteakadeemilist tootajat
(tdiskoormusele arvestatuna 47,85), sh
akadeemilisi ~ kui  mitteakadeemilisi
tootajaid kolm.

TOOTAJATE JAOTUS

akadeemilised

mitte-
akadeemilised




Akadeemilistest ~ tOOtajatest  tootab 23
assistenti ja Opetajat, 34 lektorit, 7 dotsenti,

iiks nooremteadur, kaks teadurit ja kaks
professorit. Doktorikraadiga O&ppejoude ja
teadustootajaid on 9 ja teadusmagistriga
oppejoude ja teadustootajaid 10.
Mitteakadeemilistest tootajatest on

doktorikraad  kahel, teaduskraad ihel
ja magistrikraad iiheksal tootajal.

Akadeemilised tootajad

Mo66dunud dppeaasta kdige suurem muudatus
oli alates 2018. aasta algusest kehtima hakkav
tillikooli regulatsioon, mille tottu peab koigil
tootajatel alates lektori ametikohast olema
doktorikraad. Nimetatud ndue ei kehti

= assistendid ja dpetajad = dotsendid loomeerialade oppejoududele. Selle
= lektorid = nooremteadurid muudatuse tottu loodi akadeemias 2017. aasta
» teadurid = professorid 16pus rida dpetajate ja assistentide ametikohti

ning toimusid vastavad uued konkursid.

Ajavahemikul 01.07.2017-01.05.2018 solmiti 500 kasunduslepingut erinevate dppeiilesannete
labiviimiseks.

RAHVUSVAHELINE KOOSTOO

TU Viljandi kultuuriakadeemia on pidevalt arenev ning siseriiklikult ja rahvusvaheliselt vérgustunud
organisatsioon, kus sise- ja vilispartneritega koostdds ning 6ppejoude, tootajaid ja dppijaid kaasates
lahendatakse aktuaalseid probleeme ning tegutsetakse, silmas pidades arengukavas seatud
eesmarke, visiooni ning missiooni.

Rahvusvahelistumisest on iile maailma saanud kdrghariduse iiks olulisemaid tegevussuundasid, mille
arendamisega on tegeldud jarjest intensiivsemalt ning strateegilisemalt. Otseloomulikult annavad
sellest tunnistust ka uued strateegiad, poliitikad, programmid ja tegevused, millega tegeldakse nii
riiklikul, institutsionaalsel kui ka organisatsioonide tasandil. Sellest mottest on kantud tegevus ka
Viljandi kultuuriakadeemias.

Institutsioonilisel tasandil vdib see muuhulgas akadeemia jaoks tdhendada sissetulekuallikate
mitmekesistumist, uute teadmiste loomise intensiivistumist, tudengite ja 6ppejoudude arengut,
partnerluse ja vélisiilikoolidega koostooprojektide tihenemist ning dppekavade sisulist muutumist.

Peamiselt oleme - hetkel vihemalt - asetanud oma roéhu iiliopilasmobiilsuse suurendamisele.
Liihiajaline mobiilsus annab vdimaluse laia silmaringiga kvalifitseeritud t66j6u kasvatamiseks, kuid
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silmas tuleks pidada ka seda, et iikskdik milline strateegia peab ldhtuma rahvusvahelistumise
laiendatud madistest, mis ei kasitle rahvusvahelistumist ainult mobiilsuse seisukohast, vaid laheneb
valdkonnale terviklikult. Lisaks dppetegevuse rahvusvahelistumisele pdorab strateegia tdhelepanu
rahvusvahelistumist toetavatele tugisiisteemidele, mis on &diarmiselt olulised komponendid
rahvusvahelistumise edendamisel.

2017/18. oppeaasta kultuuriakadeemia rahvusvahelistumise tegevus keskendub kolmele
tegevussuunale:

¢ toetava keskkonna loomine;
e Oppetegevuse rahvusvahelistumine;
e rahvusvahelistumise tugisiisteemi arendamine.

Oluline oli ka selgelt vilja tuua, milliseid tegevusi pustitatud eesmarkide tditmine ndouab ning
loomulikult eeldas see tegevuste prioritiseerimist, sest koiki tegevusi ei ole voimalik ega maistlik
ttheaegselt ellu viia. Selleks sai ellu kutsutud spetsiaalselt akadeemia rahvusvahelistumisele
piihendatud Kérajad, kus ka vastavad tegevuskavad paika pandi.

Kultuuriakadeemia kuulub mitmetesse rahvusvahelistesse erialastesse korgharidusvaldkonna
vorgustikesse:

e AEC (European Association of Conservatoires);

o BUILDING BRIDGES (etenduskunstikoolide vorgustik, kus on liikmeid Eestist, Rootsist,
Soomest, USA-st ja Sveitsist);

o IAS] (International Association of Schools of Jazz);

¢« DAMA (tantsu- ja meediakunstide alane koost66);

e  NORDTRAD (Pdhja- ja Baltimaade rahvamuusika-kdrghariduse pakkujate koost66);

¢ NNME (Nordic Network for Music Education);

¢ NORTEAS (Pohja- ja Baltimaade teatri- ja tantsukorghariduse pakkujate koost60);

e ANMA (The Association of Nordic Music Academies).

Nimetatud vorgustike raames toimuvad regulaarsed tookohtumised, iilidpilaste ja/vdi 6ppejoudude
vahetus ning tihisprojektide ettevalmistamine ja labiviimine.

2016/17. oppeaastal solmis kultuuriakadeemia juba olemasolevale 58 kahepoolsele Erasmus+
lepingule lisaks koostdoosuhted viie uue korgkooliga, seega on akadeemial kahepoolsed
koostoosuhted 63 korgkooliga 18 riigist. 2017/18. dppeaastal viibis Erasmus+ iilidpilasvahetuse
raames kultuuriakadeemias kaheksa vilistudengit. 2017/18. 0ppeaastal viibis vadlismaal 23
kultuuriakadeemia iiliopilast.
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ERASMUS+ programmi raames on voimalik korraldada dppejoudude ja tootajate vahetust. Vahetust
saab korraldada kahel suunal:

« TU VKA tootajate mobiilsus vélisriiki (sh akadeemiline personal ja administratiivpersonal)

o vilisriigist téotajate mobiilsus TU VKAsse (sh akadeemiline personal
ja administratiivpersonal)

Oppejoudude ja toétajate vahetuse toetus hdlmab kahte liiki mobiilsust.

1. Opetamise eesmirgil sooritatud lihetused (STA: Staff mobility - teaching assignments)
holmavad Erasmus+ programmi nn. Kklassikalist dppejoudude mobiilsust eesmargiga
partnerkorgkoolis labi 6ppetddd labi viia.

2. Koolituslihetused (STT: Staff mobility - staff training) hdlmavad kdrgkooli personali (sh
akadeemilise personali) koolitusldhetusi nii partnerkdrgkoolidesse kui ettevotetesse jms
organisatsioonidesse.

2017/18. dppeaastal osales dppejoudude ja tootajate mobiilsuses 18 dppejoudu ja tootajat (neist 12
oppejoudu kaisid valiskdrgkoolides loenguid lugemas ning 6 0ppejoudu ja toodtajat koolitusel).
Loengud ja treeningud on toimunud 17 riigi partnerilikoolis ja ettevottes/asutuses
Soomes, Saksamaal, Suurbritannias, Itaalias, Latis, Prantsusmaal, Austrias, Leedus, Hollandis,
Portugalis, Hispaanias, Taanis, TSehhis, Serbias, Rootsis, lirimaal ja Norras.

Jatkuvalt on akadeemia eesmark oppejoudude ja administratiivtootajate hulgas suurendada huvi
valismaal 0ppetdo labiviimise vdi enesetdiendamise vastu ning 1abi selle luua valmisolek ja sobiv
keskkond ka meid kiilastavatele valisoppejoududele ja -tootajatele.

Oppejoudude mobiilsus on viga mitmel viisil iiks rahvusvahelistumise edu aluseid. Vaartuslik ei ole
mitte ainult multikultuursuse méistmine ja mitmekultuurilise to6keskkonna kogemine, vaid ka selle
rakendamine hiljem koduiilikoolis, misldbi aktiviseerub rahvusvahelistumine kodus ning loob
toetava keskkonna ka neile iilidpilastele, kes erinevatel pdhjustel védlismaale vahetussemestrile
suunduda ei saa.

Kodigis osakondades on kdimas rahvusvahelisi projekte.

EKO PROJEKTID

NORTEAS (network of Nordic and Baltic Performing Arts institutions in higher education) -
vorgustikus osalemine ja kureerimine;
DAMA (Dance and media art network) - vorgustiku kureerimine.

Nimetatud vorgustike raames toimuvad regulaarsed tookohtumised, iiliopilaste ja/vdi dppejoudude
vahetus ning tihisprojektide ettevalmistamine ja labiviimine.
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KH PROJEKTID

Lights On! projekti raames korraldati 2017. ja 2018. aastal kaheksa stindmust, mis toimusid
Varbolas, Lohaveres, Neerutis ja Keila-Joal.

Tditjad: Piret Eit ja Anett Manniste.

Teised osalejad: Allan Kahrik (Lights On! Steeringgrupi liige), Andres Roigas (ettevotluse konsultant
(WPT3)), Marju Mager (korraldusalane konsultant), Piret Aus (meeskonna liige, slindmuste
korraldamine WPT1) ning teised kultuurhariduse osakonna 6ppejoud, tootajad ja iilidpilased.
Rahastaja: Euroopa Regionaalarengu Fondi poolt rahastatav Kesk-Laanemere Interreg 2014-2020
programm, projekti kestvus 2015-2018.

MoMu ehk Moving towards Multiprofessional Work in Art and Social Work toetab koost6od
eelkoige kunstialade ja kogukonnatddd viljelevate inimeste vahel.

Taitjad: Ivar Mdnnamaa, Aurika Komsaare, Lii Araste, Anett Manniste.

Rahastaja: projekti rahastab SA Archimedes Noorteagentuur Erasmus+ programmi vahenditest
perioodil 01.09.2015-31.08.2018.

Partnerid: Turu Rakenduskdrgkool, Manchester Metropolitan University ja Castilla La Mancha
Ulikool.

InOut ehk Inside out - outside in: Building bridges in teacher education through encounters with
diversity raames toimus 26. aprillist 5. maini intensiivkursus, mis t6i kokku 32 tudengit ja nende
oppejoud kaheksast iilikoolist.

Taitjad: Aurika Komsaare, Katrin Nielsen ja Anett Manniste.

Rahastaja: projekti rahastab SA Archimedes Noorteagentuur Erasmus+ programmi vahenditest
perioodil.

Vilismaal elavatele 10-16aastastele eesti noortele moeldud Eestis toimuv suvelaager Loimeleer
toimus 2018. aastal teist korda.

Téitjad: Piret Eit, Ulle Roomets, Allan Kihrik ja Anett Manniste; kasvatajateks huvijuht-loovtegevuse
Opetaja eriala teise kursuse tudengid.

Rahastajad: Kultuurkapital, Rahvakultuuri Keskus

Partnerid: MTU Noor-Abja, Eestikeelse Hariduse Selts

Beyond Text - Kkunstipohised meetodid teaduspraktikas - toob kokku erineva tausta ja
tookogemusega kunstnikud, draamapraktikud, &ppejoud ja uurijad, kes jagavad omavahel ja
kohalikele huvilistele oma kunstipohiseid to6meetodeid, mida nad rakendavad kdérghariduses,
kogukonna ja sotsiaaltos, kunstipraktikates, hariduses, arijuhtimises ja organisatsiooniarenduses.
Taitjad: Katrin Nielsen ja Aurika Komsaare.

Rahastaja: projekti rahastab SA Archimedes Noorteagentuur Erasmus+ programmi vahenditest
01.09.2016- 31.08.2019.
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MO PROJEKTID

Loov Euroopa kultuuri alamprogrammist toetatud projekti ,European Music Incubator®
koordineerib Trempolino muusikainkubatsioonikeskus Prantsusmaalt, Nantes’ist. Lisaks Tartu
Ulikoolile on projektipartnerid veel Sound City Festival Liverpoolist (UK), Lab 852 Zagrebist
(Horvaatia) ning Genova linna kultuuriosakond Itaaliast. Tartu Ulikooli Viljandi kultuuriakadeemia
koordineerib projektipesa, mille teised liikmed on Music Estonia, Eesti Riitmimuusikahariduse Liit ja
Tallinna Ulikooli Digihariduskeskus ning mille teema on digivahendite kasutamine
muusikahariduses.

RKO PROJEKTID

TU VKA rahvusliku kisitod osakond osaleb rahvusvahelises Creative Europe projektis ,Digitaalne
kasitoo kogukonna teenistuses” (01.05.2016-30.04.2018) (Digitally crafting new communities of
practice). Projekti tildkoordinaator on tdiskasvanuhariduse keskus Studieférbundet Vuxenskolan
Vastra Gotaland. Lisaks osalevad tegevuskavas partnerasutused Itaaliast ja Eestist.

Meeskond: Helen Kistik, Ave Matsin, Martin Bristol ja parandtehnoloogia magistrioppe iiliopilane
Sandra Urvak.

18. oktoobril oli valminud videote esitlus, rahvusvaheline projektikohtumine toimus 19.-22.
novembril.
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KOMMUNIKATSIOON JA TURUNDUSTEGEVUS

Kultuuriakadeemia oli 2017/18. oOppeaastal esindatud koikidel olulisematel iileriigilistel ja
regionaalsetel haridus- ning infomessidel, lisaks kiilastati ka mitmeid {ildhariduskoole. Mai alguses
valmis ka dppekavasid tutvustav sisseastumisflaier, samuti on meie sisseastumisreklaam ara toodud
erinevate maakondade Koolilépu lisades. Oppekavasid, avatud uste pdevi ja sisseastumist oleme
turundanud valitud viljaannetes, eelkdige koolilopetajatele ja edasioppijatele suunatud erilehtedes.
Samuti oleme jitkanud TU turundusosakonna soovitusel juba varem triikitud dppekava infolehtede
levitamist.

Teist aastat toimusid éppekiigud. Oppekiikude raames tutvustame 8.-12. klasside dpilastele meie
kooli ja erialasid labi ekskursioonide ja 6pitubade. Kokku kiilastas kultuuriakadeemiat dppekaikudel
29 kooli 979 osalejaga (peamiselt Opilased, aga ka kuus dopetajate gruppi). Vordluseks 2016/2017.
Oppeaastal kiilastas meid 30 kooli 861 osalejaga. Kdige rohkem d&pilasi kdis Paikuse ja Narva tihisel
oppereisil (80 opilast), Jakob Westholmi Glimnaasiumist (66 opilast) ning Tartu Hansa koolist (64
opilast). Lisaks korraldati ekskursioone dppehoonetes ka teistele kiilalisgruppidele nii Eestist kui
valismaalt.

Uue algatusena otsustasime Eesti Vabariigi sajandaks siinnipdevaks Eesti koolidpilastele (eelkdige
giimnasistidele) kinkida kokku 100 tasuta praktilist ja teoreetilist dpituba, mida viime 14abi koolides
ile Eesti ja kultuuriakadeemias 6ppekaikude raames. Kevadsemestril toimus viis kiilastust kiimnesse
kooli, valjasoitudega jatkame siigisel. 31. mai seisuga oli labi viidud 65 6pituba.

Valguse dpituba Parksepa keskkoolis Paul Bobkovi téotuba avatud uste pédeval

Mairtsi alguses korraldatud avatud uste paev meelitas ligi 200 huvilist TU VKA erialadega tutvuma
ja tootubades osalema.
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Kultuuriakadeemia tdhtsamad uudised ja siindmused on kajastatud olnud nii kohalikus kui
tleriigilises meedias k.a telekanalite erinevates saadetes. Ajavahemikul 01.09.2017- 01.09.2018
kajastas lileriigilistest ajalehtedest meid kdige enam Ohtuleht, millele jirgnes Postimees ja Eesti
Pdevaleht. Aktiivsem periood kajastustes oli veebruar kuni aprill 2018. Raadiojaamadest kajastas
meid ca 62 korda raadio KuKu, kellele jargnes Vikerraadio ja seejarel Klassikaraadio. Televisioonis
olime enam ndhtaval ETV-s, kokku 38 korral. Piirkondlikest ajalehtedest kajastas meid Sakala
tilekaalukalt kdige rohkem - iile 140 korra. Samuti domineeris Sakala online-kajastustes (324 korda).
Ajakirjadest leidsime kdige enam tee Teater.Muusika.Kino veergudele ja Tartu Ulikooli enda ajakirja
Universitas Tartuensis lehtedel. Kogu aasta jooksul toid koige enam kajastusi kunstide keskuse
avamine ja professor Kalju Komissarovi nimeliste stipendiumide iileandmine.

Kunstide keskuse avamine 4. septembril 2017 Kalju Komissarovi nimeliste stipendiumide iileandmine
8. martsil 2018

Info levitamiseks ja ndhtaval olemiseks kasutab akadeemia endiselt aktiivselt
sotsiaalmeediakanaleid nagu Facebook, Twitter, Vimeo ja Instagram. Koige suurema
jalgijaskonnaga on neist endiselt Facebook, kus kultuuriakadeemia lehte jalgib ~3893 inimest, mis
on kogunud Oppeaasta jooksul iile 200 uue jadlgija. Instagramis on aga kaasatus (engagement)
suurim. Endiselt on kiibel ka TU VKA infokiri olulisemate uudiste ja siindmustega, mis jduab kogu
akadeemiapereni iga nadala keskel.

Tartus tegevust alustanud kunstide keskus viis 0ppeaasta jooksul ldbi mitmeid oma tegevust
tutvustavaid stindmusi. 6. septembril viidi 1abi avatud uste pdev to6tubadega valistudengitele,
tutvustamaks dppimisvoimalusi kunstide keskuses. 24. novembril toimus heategevuslik joululaat
»Rege rauta suvel, joulukingid osta kadripdeval, mille raames koguti raha Tartu Kérgema Kunstikooli
tudengi Ken Rebase dpingute toetamiseks ja mille peamine eesmark oli tutvustada keskust tilikoolis
laiemalt. 16. veebruarist 14. martsini leidis aset emakeelse iilikooli aastapdeva raames iile-eestiline
laste ja noorte joonistusvdistlus ,Joonistame emakeelt”, kust vottis osa 165 last ja noort. 13.
aprillil viisid Viljandi kultuuriakadeemia tlidpilased labi kunstide keskust tutvustava siindmuse
»Onne 13“ mille raames toimusid té6toad ja kontserdid Tartu tudengitele ja kus osales ca 60
tliopilast teistest tiksustest.
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Finantstegevus

2017. AASTA EELARVE TAITMINE SEISUGA 31.12.2017

TULUD
Eelarve Eelarve | Tipsustatud | Laekumine
I Tulud %
tipsustus eelarve
1. Tulud dppetegevusest
1.1. Tegevustoetus 2632235 72 000 2704 235 2704 235 100
1.2. Tasuline tasemeope 9150 0 9150 28834 | 3151
1.3. Tdiendusope 111 300 0 111 300 102473 92,1
1.5. Oppetegevuse toetused
1.5.1. Siseriiklikud toetused 5000 0 5000 -602 -12
1.5.2. Vilistoetused 15 000 0 15 000 82111 | 547,4
1.5.3. Toukefondid 17 328 0 17 328 9332 539
Kokku tulud dppetegevusest 2790013 72 000 2862013 | 29263831022
2. Tulud teadustegevusest
2.2. Baasfinantseerimine 0 62 761 62 761 62 761 100
2.3. ETAg-i personaalsed uurimistoetused 0 0 0 0 HAE
2.4. Teadus- ja arendustegevuse toetused
2.4.1. Siseriiklikud toetused 40 000 0 40 000 51194 | 128
2.4.2. Viilistoetused 20000 0 20 000 42 673 | 2134
2.4.3. Toukefondid 4000 0 4000 0 0
2.5.Teadus- ja arendustegevuse teenuslepingud
2.5.1. Siseriiklikud lepingud 0 0 0 0 FAE
2.5.2. Vilislepingud 0 0 0 0 Fx
Kokku tulud teadustegevusest 64 000 62 761 126 761 156 627 | 123,6
3. Muud tulud 65 000 0 65 000 33078 | 50,9
6. Eraldised valdkonna arengufondi 0 0 0 -231 il
6. Akadeemia arengufond 10 765 0 10 765 10 654 99
6. Eraldis arengufondi -10 765 0 -10 765 -9281| 86,2
Tegevustulud kokku 2919013 134 761 3053774 3117231|102,1

2017. aastal
Suurema laekumise tagasid dppeteenustasude ja toetuste suurem maht nii 6ppetegevuse kui teadus-
arendustegevuse vallas.

laekus Viljandi kultuuriakadeemia eelarvesse tulusid planeeritust 2,1% enam.
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KULUD
Eelarve Eelarve | Korrigeeritud U
Il Kulud Kulud tditmise
tipsustus eelarve %
1. To6joukulud 2 178 539 112 966 2 291505 2285800 99,8%
1.1. Palgakulud 1628 206 82 187 1710393 1701 539 99,5%
1.2. Sotsiaalmaksud 537 308 27 122 564 430 562 931 99,7%
1.3. Té6tuskindlustus 13 026 657 13 683 13 559 99,1%
1.4. Sihttipendiumid 0 3000 3000 7770 | 259,0%
2. Koolitus ja lihetused 31995 15 478 47 473 45 318 95,5%
3. Kantselei- ja majanduskulud 191 170 3299 194 469 233239 | 119,9%
4. Sisseostetud dppe- ja teadustoo 153 850 -7 000 146 850 111016 75,6%
5. 1T kulud 51 800 0 51 800 56 520 | 109,1%
5.1.IT kulud 37 400 0 37 400 32 906 88,0%
5.2.IT kulud (sisekive) 14 400 0 14 400 23613 164,0%
6. Transpordikulud 24 100 1000 25100 27088 | 107,9%
7. Kiilaliste vastuvotukulud ja erisoodustused 28 150 9 000 37 150 39941 | 107,5%
8. Investeeringud pohivarasse 0 0 0 0
9. Muud tegevuskulud 18 450 1129 19579 21623 | 110,4%
9.1. Kaasfinantseerimine (teistesse
struktuuriiiksustesse) 3000 1129 4129 14223 | 344,5%
9.2. Muud tegevuskulud 15 450 0 15 450 7 400 47,9%
10. Ruumide kulud 220 623 -1 111 219512 260875 | 118,8%
10.1. Ruumide kulud 220623 -1111 219512 247 561 112,8%
10.2. Ruumide kulud (sisekdive) 0 0 0 13314
11. Kesksete kaudsete kulude katmise eraldis 20 336 0 20 336 26192 | 128,8%
Tegevuskulud kokku 2919013 134 761 ﬁ 3107613 | 101,8%

Seoses enamlaekunud tuludega oli kulude eelarve tditmine oli 101,8%. Kulud moodustasid tuludest
99,7%.

Kulude struktuuris moodustasid to6joukulud 73,6% (2016. aastal 70,0%) koigist aasta jooksul tehtud
kuludest.
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TU VKA tulude vordlus 2015-2017
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2015.a. 2016.a. 2017.a.
B muud tulud 137517 143 091 33078
® tulud teadustegevusest 117 509 91599 156 627
® tulud dppetegevusest 3287933 3331042 2926383

Enamuse, keskmiselt 93% TU VKA eelarve tuludest, moodustasid tulud dppetegevusest, mis olid
2017. aastal ligi 12% vaiksemad kui kahel eelmisel aastal.

2 kuni 5% moodustasid tulud teadus- ja arendustegevusest. Nendeks olid nii sise- kui valistoetused,
mille maht viimase kolme aasta vordluses on suhteliselt stabiilne.

1 kuni 4 % eelarvest moodustavad muud tulud, milleks oli tulu ruumide rendist ja kaupade-teenuste
miitigist. 2017. aastal vdhenesid muud tulud vorreldes varasemate aastatega, mille peamiseks
pohjuseks oli tudengitele majutusteenust pakkuva hosteli iileminek Tartu Ulidpilaskiila haldusalasse.
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Tulud dppetegevusest, jaotus aastatel 2015-2017
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B Tegevustoetus 2831052 2581284 2704 235
m Oppeteenustasud 75555 32401 28834
E Taiendusdpe 66 566 111753 102 473
B Toetused Oppetegevuseks 263 887 348 069 90 841
B Muu dppetegevus 50 874 257 536 0

Nii Oppetegevuse tuludes kui ka kogu tuludes on peamine tulu allikas riiklikult jaotatav
tegevustoetus. Tegevustoetust laekus 2017. aastal 4,8% rohkem kui 2016. aastal. 2016. aastal saadud
tegevustoetus oli 8,8% vdiksem kui 2015. aastal. Tegevustoetus eraldatakse Viljandi
kultuuriakadeemiale Tartu Ulikooli humanitaarteaduste ja kunstide valdkonna eelarvest, vottes
arvesse Ulikooli ndukogu poolt Kkinnitatud tegevustoetuse jaotamise pohimétteid ja
valdkonnasiseseid instituutide jatkusuutlikkust tagavaid aspekte.

Tegevustoetus, mille jaotamise mudel sisaldab nii t66 mahtu (antud ainepunktide arv, sisseastujate
arv) kui efektiivsust (Iopetajate arv), on aruandeaastal poordunud parast eelmise aasta langust taas
tdusule. See kajastab TU VKA jitkusuutlikkust pigem kasvavas tudengite arvus ja Oppetdo
tulemuslikkuse naitajates.

Oppetegevuse tulude summaarne vihenemine 2017. aastal tuleneb muude toetuste vihenemisest.
2016. aastal 10ppesid mahukad valisrahastusega investeerimisprojektid, millega ehitati valja
oppeklassid rahvusliku kasitd6 osakonna tarbeks ning sisustati video- ja helistuudio.

Samuti ei laekunud 2017. aastal muu 6ppetegevuse tulu, milleks eelmistel aastatel oli teiste riiklike
korgkoolidega tihisdppekavade raames toimuvad vastastikused arvlemised.

2017. aastal oli TU Viljandi kultuuriakadeemia finantsvahendite jaik positiivne.

Rahandusosakond hindab iga kuu l6ppedes kdikide struktuuriiiksuste finantsjuhtimist. Hinnang
antakse juhtimise hetkeseisu kohta ja koondhinnanguna. Hinnang viljendatakse tahtedega A, B, C voi
F, kus A nditab head finantsjuhtimise seisu. Viljandi kultuuriakadeemia reiting sellel skaalal oli 2017.
aastal tasemel A nii jooksvalt kui koondhinnanguna.
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LISA 1. Kvaliteedihindamise tulemused 6ppekavade kaupa
MUUSIKA (RKH)

Tugevused

1) Oppekava tugevuseks on nelja muusikaharu kombineerimine ithte 8ppekavasse ning koolimuusika
ja helitehnoloogia moodulite integreerimine riitmimuusika moodulisse.

2) Oppekava on paindlik ja vdimaldab ka osakoormusega dpet.

3) Tagasiside andmine on iga semestri lopus kohustuslik ja vdikesed dpperiihmad ning tdhus 6ppet6o
korraldus holbustavad dppejoudude ja iilidpilaste vahelist suhtlust. Kogutud tagasiside arutatakse
ilidpilastega labi.

4) Oppekava raames arendatakse mh iilidpilaste digipadevusi ja ettevdtlusoskusi ning nende teadmisi
helitehnoloogiast. Suuresti praktikapohine 6pe annab iilidpilastele erialaseks todks hea
ettevalmistuse.

5) Oppejoud on erialaselt aktiivsed ja dppetddsse on kaasatud arvukalt kiilalisdppejdude.

6) Oppejoududele pakutakse tuge ja koolitust pilli- ja ansamblimdngu hindamiskriteeriumite
valjatootamisel.

7) Oppejoud annavad iiksteisele dppetdd kohta tagasisidet.

8) Akadeemias 0petavad paljud (ka hiljutised) vilistlased, kel on tihtlasi loominguliselt aktiivsed. See
loob olulise seose Oppetegevuse ja toomaailma vahel ning aitab hoida alal sidet endiste
uliopilastega.

9) Oppejoud osalevad rahvusvahelistes vérgustikes.

10) Uliopilaste ja dppejoudude vahel valitseb kogukonnatunne.

11) Tudengeid julgustatakse aktiivselt osalema iilidpilasvahetustes ning oma kogemusi
teistega jagama.

Parendusvaldkonnad ja soovitused

1) Ulipilastele pole alati selge, kuidas dppekava iildained seonduvad dppekava eesmirkidega.
Soovitav on iildainete ja dpieesmarkide seos selgemalt vilja tuua.

2) Oppejoudude e-dppe vahendite ja meetodite kasutamise oskuste arendamine tuleb seada
prioriteediks.

3) Oppejoududele ei ole piisavalt vilismobiilsuse véimalusi.

4) Oppejoud peaksid andma iilidpilastele nende edasijoudmise kohta iihtlustatud vormis regulaarset
kirjalikku tagasisidet.

5) Ulidpilaste sénul tehakse tunniplaanis pidevalt muudatusi, mistdttu on neil keeruline oma aega
planeerida.

6) Akadeemia vodiks suunata ilidpilasi omandama praktilist kogemust rendiettevotetes ja
kommertsstuudiotes.

7) Klavereid tuleks regulaarselt hooldada ja hadlestada.
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PARIMUSMUUSIKA (MA), ithisoppekava Eesti Muusika- ja Teatriakadeemiaga

Tugevused

1) Parimusmuusikal on Eestis tugev positsioon ja 0ppekava lopetajatel palju téovéimalusi.

2) Koostoosidemed erialavaldkonna ja rahvusvaheliste partneritega on tugevad.

3) Uhisdppekavana saab Pirimusmuusika magistridppekava kasutada kahe kdrgkooli ressursse, sh
dppejoude. Oppejdud on samas ka aktiivsed praktikud.

4) Uliopilased ja vilistlased hindavad &ppetoo paindlikkust. Ulidpilaste hinnangul on neil lihtne
oppejoududega suhelda.

5) Lopetajate toolerakendumise maar on hea ning tihti leiavad nad t66d juba enne lopetamist.
Oppekava vilistlased on té6turul hinnatud.

Parendusvaldkonnad ja soovitused

1) Soovitav oleks uuesti iile vaadata Parimusmuusika tihisdoppekava profiil ja roll. Selleks tuleks
korraldada avalik arutelu parimusmuusika 6ppekava rolli iile 21. sajandil.

2) Soovitav on uurida, mis pdhjustab dppekava vahest atraktiivsust ja sellest lahtuvat margatavat
langust sisseastujate arvus ja olematut sisseastumiskonkurssi.

3) Oppekava tugev eesti keele kesksus vdib osutuda takistuseks koostdole rahvusvahelise
parimusmuusikakogukonnaga. Oppekava rahvusvahelistumise strateegiat tuleks iilikooli tasandil
senisest enam toetada.

4) Puudub piisav rahastus, et viia labi protsessipohist dpet ja kaasata dppetddsse valisdppejoude ja -
artiste.

5) Akadeemia voiks aktiivselt uurida, milliseid Oppimise ja Opetamise voimalusi pakutakse
oppejoududele ja iilidpilastele 1abi rahvusvaheliste vorgustike.

6) Soovitav on rakendada VOTA-t ka iilikoolivéliste projektide eest.

7) Soovitav on luua platvorm, mille raames saaksid teha koost6dd vilistlased ja praegused iilidpilased.

TANTSUKUNST (RKH)

Tugevused

1) Tantsukunsti 6ppekavale tuleb kasuks distsipliinideiileses loovlaboris toimuv orgaaniline koost66
teiste Viljandi Kultuuriakadeemia muusika ja teatrikunsti 6ppekavadega.

2) Olemas on multifunktsionaalsete stuudiotega ning kaasaegsete tehniliste seadmetega varustatud
multimeediakeskus.

3) Oppekaval on head praktika- ja koostéévdimalused kohalike koolide, kogukondade ja asutustega.

4) Oppekaval dpetavad pithendunud dppejoud.

5) Kodune dppekeskkond vdimaldab tlidpilastel oma dpingutele pithenduda ja saada 6ppejoududelt
jarjepidevat tagasisidet.

6) Loominguline ja koostdopohine 6ppetdd arendab iilidpilaste (enese)juhtimis- ja ettevotlusoskusi.
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7) Loominguliste ja pedagoogiliste kursuste kombineerimine tantsutehnikaga vdimaldab teha
koostdod paljude valiskdrgkoolidega.

Parendusvaldkonnad ja soovitused

1) Tantsukunsti oppekava ingliskeelne nimetus (,Dance Art“) tuleks muuta selgemaks - kuigi
oppekava fookuses on koolitada vélja tantsudpetajaid ja -ettevdtjaid, koolitatakse akadeemias valja
niiiidistantsu viljelevaid tantsijaid ja koreograafe. Oppekava nimetuses vdiks omandatavad
pedagoogilised kompetentsid ja kogukondlik t66 olla iihendatud selle tervikliku ja
interdistsiplinaarse iseloomuga. Tantsudpetajate- loojate ja -ettevotjate puhul voiks kaaluda
mitme Euroopa riigi eeskujul ingliskeelse nimetuse ,, Dancemaker”kasutamist.

2) Oppekavas voiks asetada senisest enam rohku pahitehnikatele ning seostada omavahel selgemalt
tantsutehnilised, teoreetilised, pedagoogilised ja loomingulised 6ppeained.

3) Soovitav on lopetada voimalikult kiiresti tantsuhoone ja spetsiaalse porandakattega stuudiote
ehitus.

4) Oppekavaarendus vdiks olla senisest sidusam. Praegu on dppekavas rohkel arvul viaiksemahulisi
kursusi (nagu filmianaliilis ja fitnesstreening), mille asjakohasus ei tule rakenduskdrghariduse
taseme tantsudoppe kontekstis selgelt esile. Soovitav on integreerida ritmi- ja
koordinatsioonikursused tantsutehniliste ainete dppesse.

5) Oppetdosse vdiks kaasata rohkem rahvusvahelisi erialadppejoude.

6) Soovitav on jarjepidevalt varvata oppekavale to6le noorema polvkonna pedagoogiliselt padevaid
loovpraktikuid.

7) Ulidpilaste tagasisidesiisteem vajab edasiarendamist.

8) Uksikasjalikumalt tuleks uurida dpingute sageda katkestamise pdhjuseid.

9) Soovitav on anda potentsiaalsetele sisseastujatele Tantsukunsti dppekava sisust véimalikult
realistlik pilt.

TEATRIKUNST (RKH)

Tugevused

1) Oppekava vdimaldab iilidpilastel valida oppeaineid selliselt, et ainekava kajastaks nende
individuaalseid vajadusi (nditeks lavastamise ja nditlemise erialal), mille alusel nad saavad
kujundada enda dpiteekonna vastavaks oma erialastele ambitsioonidele.

2) Todandjad mangivad olulist rolli dppekava sisu, ldbiviimise ja Opivaljundite kujundamisel,
tagamaks, et dppekava vastab nende vajadustele. Oppekava raames on sdlmitud mitmeid
koosto6lepinguid erinevate teatri- ja kultuuriasutustega, mis voimaldavad iilidpilastele ulatuslikku
juurdepdasu erinevatele teatriressurssidele. Rahvusvaheline suhtlus on aktiivne.

3) Oppejoudude ja iilidpilaste vahel valitseb positiivne ja produktiivne suhe, mis vdimaldab
iiliopilastel tunda end Oppetdds vdrdse partnerina. Opingute raames toetatakse tugevalt
iliopilaste juhitud algatusi.
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4) Oppekava viib libi omavahel tihedalt suhtlev 8ppejdudude meeskond, keda iihendab kirg oma
eriala vastu ning sidusalt metoodiline ja filosoofiline 1ahenemisviis 6ppetddle, mis kajastub selgelt
opimoodulite planeerimises ja dpivaljundite véljatdotamises.

5) Oppekavale on jirjepidevalt tihe konkurss, mis vdimaldab virvata sellele dppima kdige
voimekamaid ja paremini motiveeritud tilidpilasi.

6) Ulidpilaste rahulolu nii oma dpikogemuse kui ettevalmistusega erialaseks tooks on kdrge.

7) Ulidpilastel on kindlad plaanid asuda tééle regionaalsetes teatrites ning luua piirkonda ka uusi
ettevotteid.

Parendusvaldkonnad ja soovitused

1) Tagada tuleks, et tooandjatelt ja teistelt valistelt sidusriithmadelt kogutud informaalne tagasiside
fikseeritakse ja edastatakse kogu dppekavameeskonnale.

2) Oppekavas peaks viima omavahel paremasse kooskélla traditsioonilised ja kaasaegsed
lahenemisviisid esitluskunstidele, mis iihendavad endas diinaamiliselt nii juba valjakujunenud kui
eksperimentaalpraktikaid.

3) Soovitav on arendada valja inglise Oppekeelega Oppeaineid, et toetada oOppekava
rahvusvahelistumist.

4) Akadeemia peaks tohusamalt toetama Oppejoudude vilismobiilsust ja muid rahvusvahelisi
tegevusi.

5) Ulidpilasi tuleks julgustada uurima kdiki rahvusvahelise mobiilsuse vdimalusi ning akadeemia
peaks leidma viise, kuidas toetada ulidpilasi, kes soovivad artistina arendada oma rahvusvahelist
profiili.

6) Oppekavajuhile, dppejdududele ja dppekavandukogule tuleks kasuks regulaarne ja tipne iilevaade
vilistlaste toolerakendumisest.

TEATRIKUNSTI VISUAALTEHNOLOOGIA (RKH)

Tugevused

1) Oppekava Idpetanud on erialasel té6turul hinnatud.

2) Parast dppekavade integreerimisprotsessi on tilidpilastele tagatud senisest laialdasem juurdepads
erinevatele tehnilistele ressurssidele ja to6kodadele. Oppekava raames on sdlmitud ka mitmeid
koosto6lepinguid erinevate teatri- ja kultuuriasutustega, mis voimaldavad iilidpilastele ulatuslikku
ligipadsu erinevatele teatriressurssidele.

3) Integreeritud ldhenemisviis Oppetddle vdimaldab iilidpilastel kujundada enda opiteekond
vastavaks oma individuaalsetele erialastele ambitsioonidele.

4) Oppekavas asetatakse libivalt réhku ettevétlusoskuste arendamisele.

5) Too6andjad mangivad olulist rolli dppekava sisu, ldbiviimise ja Opivdljundite kujundamisel,
tagamaks, et Oppekava vastab nende vajadustele.

6) Ulidpilaste rahulolu nii oma &pikogemuse, dppejdudude dpetamisoskuste kui ettevalmistusega
erialaseks tooks on korge.
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Parendusvaldkonnad ja soovitused

1) Integreeritud Oppekava thendab endas erinevaid Oppeaineid, mis valdkonnas ndutavate
teadmiste ja oskuste poolest vihemal vdi suuremal maaral kattuvad. Selline ldhenemisviis katkeb
endas riski, et dppekava laiapohjalisus ei vdimalda iilidpilasel piisavalt siiveneda kitsamale
suunale. Oppekava tuleks iile vaadata, et tagada iilidpilastele, sidus, piisavalt fokusseeritud ning
erialaselt asjakohane 0pikogemus.

2) Liikumisel Tartu Ulikooli dppejoudude kvalifikatsioone puudutava strateegilise eesmirgi suunas,
mille kohaselt peab kdigil vahemalt lektori ametikohal tootavatel dppejoududel olema aastaks
2018 doktorikraad, ei tohi jdtta arvestamata, et rakenduskdrgharidusoppe Oppekavade
oppejoududel peab olema ka erialane to6kogemus, valmistamaks tlidpilasi piisavalt héasti ette
tooleasumiseks valitud erialal. Soovitav oleks uurida, kuidas 6ppejoudude erialase t66 kogemust
teiste riikide kdrgharidussiisteemides nende kvalifikatsioonitasemetega kdrvutatakse, et hinnata
selle sisulist vastavust akadeemilistele kraadidele.

3) Akadeemia peaks senisest enam toetama iilidpilaste valismobiilsust ja Oppejoudude
rahvusvahelist tegevust.

4) Oppekavajuhile, ppejdududele ja dppekavandukogule tuleks kasuks regulaarne ja tipne iilevaade
vilistlaste toolerakendumisest.

5) Ulidpilaste asumine erialasele todle juba enne ldpetamist on viinud Opingute sageda
katkestamiseni ja nende pikenemiseni iile nominaalaja. Soovitav oleks luua voimalused arvestada
osana Opingutest ka tlidpilaste erialase t66 kogemust.

PARANDTEHNOLOOGIA (RKH, MA)

Tugevused

1) Tohus ja kaasav juhtimiskultuur vdimaldab oppejoududel otsustusprotsessi mdjutada ning
moista laiemaid institutsionaalseid valjakutseid..

2) Akadeemia hea koostod ilikooliga loob vdimalused vastastikuseks teadmistevahetuseks,
tekitades silla traditsiooniliste akadeemiliste 6ppeainete ning kasitookultuuri ja loomepraktikate
vahel.

3) Akadeemias valitseb selge arusaamine niilidisaegsest pedagoogikast, milles on omavahel
kombineeritud praktikapdhine dpe, kriitiline motlemine, loovus ning uurimistoo.

4) Oppekava sisu, 8piviljundid, petamismeetodid ja hindamisprotsessid on viga histi kirjeldatud
ning 6pimoodulites valitseb tasakaal teoreetilise ja praktilise 6ppe vahel. Hindamisprotseduurid
on labipaistvad ja tuginevad selgetele hindamiskriteeriumidele

5) Ulidpilastoode kvaliteet on viga korge. Eriti magistritood kisitlevad muljetavaldavalt
laiaulatuslikult erinevaid tekstiilide, metalli ja ehitusega seotud uurimisteemasid. Need projektid
on margiks sellest, et ilidpilaste praktiline ja uurimisto6 on palju ulatuslikum kui pelk
traditsioonide ja ajaloo analiiiis.

6) Ulidpilaskonna diinaamilisusest annavad tunnistust sisseastujate arvu kasv ning Tartu Ulikooli
keskmisega vorreldes madal véljalangevuse maar, mis kajastavad iihtlasi ka akadeemia missiooni
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edukust parandtehnoloogiate véartuslikkuse ja asjakohasuse esiletoomisel tdnapdevases
kultuurikontekstis.

7) Uliopilased on suutelised tegema valdkondadeiilest koostoéd ning neile voimaldatakse suurt
paindlikkust oma dppet66 korraldamisel.

8) Oppekavad pakuvad viga omaniolist ldhenemisviisi Eesti parandtehnoloogiate uurimisele ja
praktiseerimisele, mis tugineb dppejoudude akadeemilisele professionaalsusele, loomingulisele
uurimismetoodikale ja kdrgetasemelistele kdsitoooskustele.

9) Kasvavat enesekindlust ja rafineeritust praktikapohise uurimistéé vallas néitab
eelretsenseeritava teadusajakirja ,Studia Vernacula“ valjaandmine, milles saavad oma toid
avaldada ka valitud magistrandid.

10) Igati positiivselt ja julgustavalt suhtutakse interdistsiplinaarsesse koostodsse dppekavavaliste
projektide raames.

11) Rahvusliku kasitod osakonna eelarve on tdnu ilidpilaste arvu kasvule hiljuti suurenenud.
Eelarvele saadakse lisa projektirahadest.

12) Oppekeskkond on viga heal tasemel. Renoveeritud Vilma dppehoones on piisavalt ruumi
paljudele eritookodadele ja iildistele dpperuumidele. Viljandi Kultuuriakadeemia taristu pidev
taiustumine vastab 6ppekavade vajadustele ja arengule.

13) Rahvusliku kasit66 osakond juhib ka Viljandimaa Loomemajanduskeskust, mis pakub tuge ja
toovahendeid alustavatele kasitodettevotjatele.

14) Oppejoududel ja iilidpilastel on voimalik téokodasid ka viljaspool dppetdodd vabalt kasutada.
Masinaid ja 0ppevahendeid on ulidpilastel lubatud kasitseda ainult parast seda, kui nad on
labinud vastava valjadppe ja neil on olemas selleks vajalik to6kogemus. Lisaks juhendavad neid
o0ppejoud ja tehnilised assistendid.

15) Toimub e-0ppe keskkonna pidev arendamine, mis vastab kaasaegse d0ppekeskkonna nduetele nii
statsionaarse kui kaugdppe puhul.

16) Tudengite, vilistlaste, to0andjate ja koostdoopartnerite tagasiside pohjal on arendatud valja
jatkusuutlikud ja paindlikud dpetamise ja dppimise mudelid.

17) Korgelt kvalifitseeritud ja pithendunud personal on akadeemia ja rahvusliku kdsit66 osakonna
pideva arengu vdtmeelemendiks. Ulidpilased hindavad nii 6ppejdudude professionaalsust kui
Opetamisoskust.

18) Akadeemilisel kogukonnal on nii enda kui iilidpilaste toole lihtlaselt korged ndudmised.

19) Praktikapdhine lahenemine ettevotlusele, mis leiab rakendust nii dppejoudude poolt kui ka
loomemajanduskeskuses, toetab oluliselt nii akadeemiasiseseid kui -valiseid arenguid. See on
heaks naditeks piihendumusest strateegilisele koostodle, mis viib ka kdegakatsutavate
tulemusteni ning mida tuleks tuua eeskujuks ka teistele analoogsetele valdkondadele.

20) Oppekavagrupi iilidpilased moodustavad iihtse kogukonna, mis toimib ka tugivorgustikuna.
Ulidpilaste mitmekesine professionaalne ja akadeemiline taust véimaldab neil iiksteisega oma
teadmisi ja oskusi jagada.

21) Avatud iilikool pakub paindlikke Oppimisvoimalusi iiliopilastele, kellel on vaja iihendada
Oppimine t06- ja/voi pereeluga.

22) Vilistlaste toolerakendumise maar on korge. Akadeemia vilistlased on voitnud mitmeid auhindu
ning algatanud edukaid ettevotteid. To6andjad on rahul Idpetajate kompetentsiga.
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Parendusvaldkonnad ja soovitused

1) Oppekavadel on peamiseks viljakutseks nende rahvusvahelise profiili ja iilidpilaste ning
oppejoudude molemasuunalise mobiilsuse tdstmine. Praegu on iiliopilaste valismobiilsus
piiratud, kuna nad on tingituna oma keskmisest kdrgemast vanusest tihti seotud perekondlike ja
tookohustustega. Seetdttu tuleks kaaluda neile lithiajalisemate mobiilsusvoimaluste pakkumist.

2) Arvestades 0ppekavade vaga spetsiifilist fookust ja praegusi arenguid teadus/loometdds, tuleks
otsida vOimalusi osaleda olemasolevates rahvusvahelistes vorgustikes, naiteks labi ELIA
(European League of Institutes in Art) liikmelisuse.

3) Rahvusliku kasitd0 osakonnas toimuva loome/teadustdd tutvustamine rahvusvahelisel tasandil
aitaks virvata dppekavadele ka valisiilidpilasi. Ulikooli poolt on vajalik selge toetus akadeemia
rahvusvahelistumise plaanidele.

4) Puudub siistemaatiline 1dhenemisviis 6ppejoudude t66 tulemuslikkuse hindamisele.

5) Suurendada tuleks koost6dd erinevate kohalike ja rahvusvaheliste partneritega, et kasutada
voimalikult tohusalt dra olemasolevaid tookodasid ja tehnoloogiat.

6) Ulikooli tasandil tuleb tunnustada ja viirtustada rahvusliku kisitéd osakonnas libi viidavat
loomepdhist teadustdod.

7) Uliopilaste keskmine vanus on iisna kdrge ning dppekavadele on keeruline virvata nooremaid
tilidpilasi. Tasuks kaaluda investeerimist kdsito6kursustesse keskkoolides, et dratada selle teema
vastu huvi ka nooremas pdélvkonnas.
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LISA 2. Oppejoudude loometdo

EKO 6ppejoud

Taavet Jansen

originaalooperi ,Eesti Ajalugu.
Ehmatusest stindinud rahvas”
esietendus Rahvusooperis Estonia
MIMprojecti koosseisus

etendused lavastusega Blow Boys Blow
Kolnis ja Berliinis

eksperimentaalsele helikunstile
keskendunud MIMstuudio programmi
labiviimine ja visuaallahenduste
loomine avalikel iiritustel
valgusinstallatsioon Vabaduse véaljaku
tunnelis Tallinna Linnafestivali raames
videolahendus Explorer Plazale
koostdos Tencuga

videolahendus Metro Plazale koostdos
Tencuga

Holger Rajavee

erinevate kunstindituste kureerimine
(L. Lapini isiknaitus Tartu Kunstike
Majas, R. Kuivjde kunstikollektsioon
»,Nooruse“ galeriis)

Kersti Rattus

dekoratiivne valgustusobjekt
»2Aiapakapikk” Kondase keskuse aeda
Viljandi parimusmuusika festivali
lavade kujundused

Tiina Molder

ZUGA iihendatud tantsijate
koostoolavastus , Tempo“ kaaslooja
ZUGA lavastuse

,meeleKolu“ viljatoomine ja
etendamine Latis Valmieras koostdos
Eesti ja Lati etendajatega (Valmiera
suveteatri festival, august 2017)
liikumisseade lavastusele
»Talvevalgus“ (lavastaja Andri Luup,
Theatrum, marts 2017)
liikumisseade lavastusele ,Ndhtamatu
daam*“ (lavastaja Lembit Peterson,
Ugala, marts 2017)

tantsija lavastuses ,25 tantsu“ (Fine 5
Tantsuteater, november 2017)
liikumisseade lavastusele ,Opetatud
naised" (lavastaja Lembit Peterson,
EMTA Lavakunstikool, november
2017)

Merle Saarva

etenduskunstide suvelaager, Naba
lasteaed, etendus "maasikapidu”
koost00s A. Vasega

loomingulise 6ppekohtumise ja
improvisatsiooniprotsessi juhtimine
koos T. Kerikmaega, EMTA muusika- ja
TU VKA tantsutudengite koostdods
valminud avalik showing SULAM,
esitamine: Supersonicum Viljandi ja
Stuigisfest 2018" Tallinn
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Anu Soot

e lavastamine: 2017 Valga maavanema,
Valgamaa Omavalitsuste Liidu EV
aastapdeva aktus (erinevad kohad)

e korraldustto: 2017- ...
TANTSUMASSIIV (stiilitilene, iga-
aastane avatud platvorm
tantsuinimeste kohtumispaigaks
Massiarul Parnu maakonnas, idee
algataja ja labiviija)

e korraldust6o: konverents ,25 aastat
tantsu korgharidust
Viljandis“ (Viljandi)

e tootubade, koolituste labiviimine:
2017

e kursuse labiviimine: 14.10 ja
24.11.2017 ,Didaktika ja
tantsupedagoogika“ (Ilma Adamsoni
Tantsukool)

e tootoa labiviimine: 20.07 loovtants
(rahvatantsudpetajate suvekool,
Joégevamaa, Voore Pohikool)

e koolituse labiviimine: 31.03.2017
kontakt ja liilkumine
arenguprogrammi ,Huvikooli
spetsialist - kogukonna
vaartuskasvataja“ [Il moodulis
(Vérumaa, Uhtjarve Urgoru Naiariik)

e tootoa labiviimine: 12.02 loovmang
draamadpetajatele (EMTA)

Jaanika Juhanson

e lavastus - Juhanson/Kaus/trupp ,Et sa
kaotaksid koik“ (esietendus
21.01.2017 Endla teatris)

e kestev etendusprotsess ehk lavastuse
etendused ja taastusproovid -
Juhanson/Laas ,Ajarefraan“ (NUKU
teatris)

e Harjumaa Laulu- ja Tantsupeo
loomeprotsess (joudis etenduseni
02.06.2018)

e korvalosa Nicola Piovesani lihifilmis
JAttack of the Cyber Octopuses”

Tiina Milberg

e lavastus ,Tagassi inglite juure”
Rakvere teatri ja Raadioteatri koostoo

e osalemine naitlejana Rakvere teatri
lavastustes ,See kdik on tema“ ja
,Viimane vollamees“

e lauluméngude loomine laste erinevate
muusikaliste oskuste arendamiseks
labi mangu: , Tere jalle!”, ,Siigis lehti
pillub puult”, ,Hommikvdimlemine”,
,Mangib me orkester”, ,Lihen sépra
otsima”, ,,On ilmas palju tdid, mis vaja
teha..”, , Tantsi, tantsi!”, ,Rulli-rulli”.

Ele Viskus
e Tantsunadal 2017 kunstiline juht,
mentor, korraldaja
e Tantsumassiiv 2017 ,Halva tantsu
tootoa" labiviija

Kai Valtna
¢ Muuseumi koreograafia. Naitus
TartMus'’is 29. september 2017 - 7.
jaanuar 2018. Kataloogi teksti tiks
autoritest.

Paul Bobkov
e t00 mentorina Eesti Rahvatantsu ja
Rahvamuusika Seltsis
e t00 koolitajana haridusministeeriumis
(Innoves)

Raido Magi

e liikumisjuht lavastuses “Krdi loll lind”
(Ugala teater)
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KUKE oppejoud

Rauno Thomas Moss

Tartu Ulikooli semiootika osakonna ja

TU Kirjastuse koostd6s ilmunud

esimese eesti keelse semiootikadpiku
Semiootika" illustreerimine

TU Kirjastuse vilja antava , Tlou

Rachaanad. Epic of the Uipo

(Khoibu)“ illustreerimine

Veiko Klemmer

2017 osalemine Eesti Maalikunstnike
Liidu aastanaitusel Parnu
Kunstimuuseumis

2017 osalemine Lubja 4 kohtuhoone
kunstihanke konkursil

2017 Eesti Kunstiakadeemia
kunstihanke konkursi teine koht
(2018. aasta alguses kuulutati vilja)
2017 osalemine Elva valla
omavalitsuse logo konkursil

2017 osalemine Polva valla
omavalitsuse logo konkursil

2017 osalemine Jogeva valla
omavalitsuse logo konkursil

2017 osalemine Tartu Kunstnike
Liidu aastanaitusel Tartu Kunstimajas
2018 osalemine Eesti Maalikunstnike
Liidu aastanaitusel Parnu
Kunstimuuseumis

2018 osalemine Viimsi
Riigigimnaasiumi kunstihanke
konkursil

Anne Parmasto

isikunéitus ,Apelsinisalu” TU
Physicumi galeriis, 07.11.2017-
19.12.2017

osalemine seitsme maaliga , Palitra
druzbo" plendaril Armeenias,
15.09.2017-26.09.2017

osalemine maaliga Eesti
Maalikunstnike Liidu liikmete naitusel
,100 pdeva“, Johvi kontserdimaja
galerii, 03.10.2017-07.11.2017
osalemine maaliga “Aed” Eesti
Maalikunstnike liidu naitusel , Kui
arvutid peatuvad”, Johvi kunstikooli
galerii, 05.04.2018-15.05.2018
osalemine nelja teosega Eesti
Maalikunstnike Liidu aastanditusel
Parnu Uue Kunsti Muuseumis,
14.04.2018-29.04.2018

osalemine kolme teosega Eesti
Kunstnike Liidu 18. aastanditusel
“Kevad 2018”, 19.05.2018-
12.06.2018

Jiiri Kask

22.09-15.10.2017 isikunéitus , Pikalt
ja pidevalt” Tartu Kunstimaja suures
saalis

01.11- 09.12. 2018 isikunaitus ,Maali
lahkamine” kunstide keskuse galeriis
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https://www.tyk.ee/semiootika/00000012540

MO 6ppejoud

Celia Roose

kontsertkava ,Kummardus Veljo
Tormisele“ koostods Ene Salumaega
kontsertkava ,Uut ja vana“ koostdos
Tuule Kanni ja Robert Jiirjendaliga
osalemine Veljo Tormise
malestuskontserdil Estonia
kontserdisaalis

Inaki Sandoval

autoriplaat , Estonian Suite“ CD/DVD
(Bebyne Records, 2017)

autoriplaat ,Winter Poems“ CD
(Bebyne Records, 2017)

autoriplaat ,,Mimesis“ CD (Bebyne
Records, 2018)

kontsertsari ,Estonian Suite. Ood
Eestile“: viis kontserti Eesti Vabariigi
juubelinddalal Otepaal, Parnus, Tartus,
Viljandis ja Karksi-Nuias ning kontsert
16. martsil Tirgis [zmiris

Janar Paeglis

Yamaha ja Musicom vokaali
(gregoriaani) samplite salvestus
slintesaatorile Genos

projekti "Algul oli Alle-Aa"
helirezissoor Viljandi
parimusmuusika festivalil

[fiaki Sandoval "Estonian Suite" CD ja
DVD salvestus ja mix-master

Juhan Suits

kontserdid ansambliga Svjata Vatra
kontserdid projektiga Trio Romansid

Liina Saar

Liina Saare autorilooming koosseisule:
Ara Yaralyan - kontrabass, Jaan
Jaanson - kitarr ja Liina Saar - laul.
Kontsert ja otseiilekanne
Klassikaraadios detsembris 2017.
Lisaks kontserdid koostods Eesti
Jazzliidu ja Tartu Jazziklubiga
jaanuaris ja veebruaris 2018.
ansambel Elletuse uue albumi ,Ilu
soitis joge pidi" vdlja andmine ja
esitluskontserdid

osalemine interpreetidele ja
heliloojatele mdeldud loomelaboris
New Music Incubator, Poola

kontsert kiilalisesinejana Sveitsi
ansamblis Blue2147, Philly Joe's
jazziklubi

plaadisalvestus ,Aitah, Valter Ojakaar"
CD

originaalmuusika loomine Joanna
Kalmu tantsulavastusele "Viva La Vida,
kuni surm meid lahutab", S6ltumatu
tantsu lava

kontserdid ansambliga MiaMee

Marko Magi

kontserdid ansambliga Ro:Toro ja
Torupilli Jussi Trio lirimaal, Gruusias
ja Eestis

Villu Talsi

Curly Strings albumi ,Hoolima“ (CD)
salvestamine
kontserdid ansambliga Curly Strings
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Merike Paberits

e Nikns Suns plaadi, Urjoh, hunti" salvestamine, vdlja andmine ja esitlustuur
e uue koosseisu Black Bread Gone Mad siind ja kontsertkava loomine ja kontsertide andmine

e duo Paberits&Tirmaste plaadi salvestamine

RKO 6ppejoud

Christi Kiitt

e soObade kollektsioon OmaMoe
etendusele

Ave Matsin

e Viljandi parimusmuusika festivali
lavakujunduste kavandamine ja
teostusmeeskonna juhtimine

Maiu Mooses

e isikunditus, Ligi“ A-galeriis Tallinnas

Kersti Rattus

¢ Viljandi Parimusmuusika festivali
lavakujunduste kavandamine ja
teostusmeeskonna juhtimine

Inna Raud

e EV100 presidendi vastuvotu
rahvardivad presidendile ja tema
abikaasale

Riina Tomberg

e kampsunite kollektsioon OmaMoe
etendusele
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LISA 3. Oppejoudude panus iihiskonda

EKO tootajad ja 6ppejoud

Eve Komissarov

« lavameeste kutseeksami komisjoni liige

« dekoraator-butafoori kutse uuendamise
komisjoni liige

 lavameeste kutse uuendamise komisjoni
liige

Raido Migi

¢ Eesti Tantsukunsti ja Tantsuhariduse Liidu
volikogu liige

* tantsupsetsialisti kutsete kutsekomisjoni
liige

* tantsuspetsialisti kutseksami komisjoni liige

Taavet Jansen
e 2017-2019 Eesti Kultuurkapitali
Naitekunsti sihtkapitali esimees

Kai Valtna
¢ Teatriliidu aastaauhindade tantsuziirii liige

KH téotajad ja oppejoud

Agda Grahv

» Viljandi Linnavolikogu
kultuurikomisjoni liige

» Viljandi Jakobsoni kooli hoolekogu
liige

« Viljandi Jakobsoni kooli lastevanemate
noukogu liige

« Viljandi lasteaed Mdngupesa
hoolekogu liige

«  MTU Dokumendihaldurite Uhingu
liige

Paul Bobkov

¢ Ullo Toomi preemia komisjoni liige

 Uute tantsude konkursi zirii liige Saaremaal
(mai 2018)

Anu Soot

¢ 2018-... Eesti Tantsukunsti ja
Tantsuhariduse Liidu liige

e 2017-2018 SA Kutsekoda tantsuspetsialisti
kutsestandardi uuendamise toorithma liige

+ 2017-... TU fiisioteraapia ja sporditeaduste
instituudi iildhariduskooli liikumisdpetuse
ainekava uuendamise toorithma liige

e 2016-2018 Eesti Tantsukunsti ja
Tantsuhariduse Liidu volikogu esimees

e 2012-... Dance and the Child International
(daCi) nduandva kogu liige

e 2012-2018 Gerd Neggo nimelise
tantsudpetaja aastapreemia komisjoni liige

¢ 2011-... vdljaande TantsuKuukiri
toimetuskolleegiumi liige

Allan Kahrik

- EETA Ettevotluspedagoogika
opetajakoolituse toorithmas
ettevotluspedagoogika mooduli
valjato6tamine

«  TU Pedagogicumi iildpadevuste
toorihm

« EELK vikaarvajadusel
jumalateenistuste ja kiriklike talituste
kavandamine, korraldamine ja
teostamine

- osalemine EELK Vaimuliku ameti
komisjoni toorithmas
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+  EELK vaimuliku padevusmudeli
koostamise juhtimine vastutava
tditjana; alusuuringute kavandamine
ja teostamine, padevusmudeli projekti
koostamine, toorithmade
koordineerimine ja juhtimine,
padevusmudeli
rakendusinstrumentide koostamine.

» EELK esindajana EPS ndukogu liige

- EELKesindajana EKN hariduse
timarlaua liige

Andres Roigas

»  EETA raames ettevitlusdppe ja
praktikajuhendajate koolituste
labiviimine Eesti kutse- ja
korgkoolides

« EETA 4. TS tooriihma liige

» SAViljandimaa Arenduskeskuse
ndukogu esimees

» Viljandi Muuseumi juhatuse liige

»  Mulgi Vallavolikogu liige

Heli Nurme
«  MTU Dokumendihaldurite Uhingu
liige

» EELK Viljandi Pauluse koguduse koori
liige ja laekur

» Viljandimaa Slaavi Kultuuriseltsi
ansambli Vesna liige

Katrin Nielsen

»  Eesti teatri- ja draamahariduse seltsi
e. ETDSi juhtimine ja lrituste
korraldamine

»  ASSITE] Eesti Keskuse juhtimine ja
festivali Teater Noorele Vaatajale
korraldamine

» praktiseerimine draamadpetajana
Tallinna Reaalkoolis, draamatunnid 5.
klassidele ja nditeringidele

Kiilli Salumade
- EELKViljandi Pauluse koguduse
segakoori dirigent
- Viljandimaa Slaavi Kultuuri Uhingu
ansambli Vesna juhendaja
- EELKViljandi Pauluse koguduse
noukogu liige

Marju Mager
- MTU Abja Kaugtddkeskus juhatuse
liige

Piret Aus

«  MTU Eesti Rahvamajade Uhingu
kultuurikorraldajate kutsekomisjoni
liige

«  MTU Eesti Pirimusmuusika Keskuse
noukogu liige

- Viljandi KultuurikolledZi ametiiihingu
juhatuse esimees

«  SA Eesti Toidupanga vabatahtlik

Ulle Roomets

« Eesti Noorsootdo Keskuse
Noorsootddtaja kutsekomisjoni liige

- Eesti Noorsootootajate Kogu juhatuse
liige

»  Kutsekoja Noorsootootaja
kutsestandardi uuendamise komisjoni
liige

»  Karksi-Nuia Kultuurikeskuse noukogu
liige

»  Muusikadpetaja ja noortekoori
dirigent August Kitzbergi nimelises
Gumnaasiumis

Piret Eit
«  MTU Eesti Noorsootootajate kogu liige
«  MTU Noored Toredate Motetega
juhatuse liige
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Sergei Drogin
«  MTU Dropzone Eesti instruktor,
koolitaja

KUKE téotajad ja oppejoud
Jiri Kask

» Eesti Kunstike Liidu liige
¢ Eesti Maalikunstnike Liidu liige

Tuulike Kivestu

e Eesti Uuringute Tippkeskuse kdne ja
muusika uuringute to6riihma liige

¢ Rahvusmotte auhinna komisjoni liige

« Eesti Muusikateaduse Seltsi liige

Lauri Kark

« Eesti Kinoliidu liige

MO tootajad ja oppejoud
Ifnaki Sandoval
e AEC ndukogu liige
+ valishindamiskomisjoni liige
(Newpark Music Centre, Dublin City

University) jazz-muusika dppekava
hindamiseks

RKO téotajad ja oppejoud
Christi Kiitt

« MTU Viljandi Kasitdéokoda ndukogu
liige

Tiia Pedastsaar
- Eesti Akadeemilise Pedagoogika Seltsi
liige
- llikoolidevahelise mentorvorgustiku
liige

Anne Parmasto

¢ Eesti Kunstnike Liidu liige
¢ Eesti Maalikunstnike Liidu liige
e Tartu Kunstnike Liidu liige

Rauno Thomas Moss

¢ Eesti Kunstnike Liidu liige

¢ Eesti Maalikunstnike Liidu liige
e Tartu Kunstnike Liidu liige

e Eesti Semiootika Seltsi liige

Marko Magi

e Kultuurkapitali Viljandimaa
ekspertgrupi liige

Ahto Abner

¢ osalemine kultuuriministeeriumi
muusikafestivalide taotlusvooru
komisjonis

Eilve Manglus

e Eesti Kunstnike Liidu liige
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Ave Matsin

¢ Kultuurkapitali rahvakunsti Madis Rennu
sihtkapitali ndukogu liige

e SA Raudvara ndukogu liige

¢ Kultuuri kutsendukogu liige
(Kutsekoda) Katri Smitt

¢ Eesti Rahva Muuseumi Noukoja liige

e Rahvardiva programmi néukogu liige
(Rahvakultuuri Keskus)

« Eesti Rahvakunsti ja Kasit66 Liidu
juhatuse liige Leele Vilja

¢ Vaimse Kultuuriparandi ndukogu liige

« Eesti Tekstiilikunstnike Liidu liige

e Tartu NEFA liige

¢ Viljandi Kesklinna Kooli hoolekogu t66
juhtimine

« Kunstiteadlaste Uhingu liige

»  MTU Arhitektuuripirandi Sprade
Kersti Rattus Selts juhatuse liige

e Muinsuskaitseameti ehitismalestiste

¢ Eesti Kunstnike Liidu liige
ekspertndukogu liige

e Tartu Kunstnike Liidu liige
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